6639 SAYILI BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIiKLiK
YAPILMASI HAKKINDA KANUN
(15.04.2015 T. 29327 R.G.)

Kanun No. 6639 Kabul Tarihi: 27/3/2015

MADDE 1 - 11/4/1928 tarihli ve 1219 sayili Tababet ve Suabati San‘atlarinin Tarzi icrasina
Dair Kanunun 47 nci maddesine asagidaki fikralar eklenmistir.

“Lisans mezunu ebeler meslekleriyle ilgili lisanslUstl editim alarak uzmanlastiktan ve
diplomalar Saglik Bakanldinca tescil edildikten sonra uzman ebe olarak calisirlar.

Ebeler meslekleri ile ilgili olan 6zellik arz eden birim ve alanlarda belirlenecek esaslar
cergevesinde yetki belgesi alirlar. Yetki belgesi alinacak egitim programlarinin dlzenlenmesi,
uygulanmasi, koordinasyonu, belgelendirme ve tescili, kredilendirme ve yetki belgelerinin iptali gibi
hususlar ile uzman ebelerin ve yetki belgesi alanlarin gorev, yetki ve sorumluluklari Saghk
Bakanliginca cikarilacak yonetmelikle dlizenlenir.”

MADDE 2 - 4/1/1961 tarihli ve 209 sayili Saglik Bakanhgina Badgh Sadlik Kurumlar ile
Esenlendirme (Rehabilitasyon) Tesislerine Verilecek Déner Sermaye Hakkinda Kanuna asadidaki
gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 8 - Saglik Bakanhgi ve bagh kuruluslarinca; saglik hizmeti verildigi dénemde
herhangi bir nedenle ilgili mevzuati kapsaminda sosyal glvenlik sadghk yardimindan
yararlanamayan gercek kisilere sunulan saglik hizmet bedellerinden 31/12/2014 tarihine kadar
tahsil edilememis alacak tutarlarinin %50’sinin bu maddenin yayimi tarihinden itibaren bir yil iginde
ilgililerce defaten veya taksitle 6denmesi héalinde, geri kalan kismi ferileriyle birlikte terkin edilir. Su
kadar ki, alacak tutari 1.000 Turk lirasi ve altinda ise resen terkin edilir; alacak tutarinin yarisinin
1.000 Tark lirasinin altinda olmasi halinde 1.000 Turk lirasi terkin edilerek bakiye kisim tahsil edilir.

Bu maddenin yirirlide girdigi tarihten itibaren bes yil sireyle Sadglik Bakanhgi ve bagli
kuruluslari; goturi bedel Uzerinden saglk hizmeti sunmak Uzere kamu kurum ve kuruluslar ile
protokol yapmaya, kamu kurum ve kuruluslar da s6z konusu protokoller dogrultusunda goturi
bedel Uzerinden saglk hizmeti bedeli 6demeye yetkilidir. Bu sekilde hizmet verilmesine ve gotlrl
bedelin tespit edilmesine iliskin usul ve esaslar Maliye Bakanliginin gértsi alinarak protokollerde
belirlenir. Gotlrl bedel Gzerinden sunulan hizmetler igin ilgili kurumlara ayrica fatura ve dayanadi
belge génderilmez.”

MADDE 3 - 21/2/2013 tarihli ve 6428 sayili Saglik Bakanliinca Kamu Ozel is Birli§i Modeli
ile Tesis Yaptiriimasi, Yenilenmesi ve Hizmet Alinmasi ile Bazi Kanun ve Kanun Hikminde
Kararnamelerde Dedisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 4 (nci maddesinin on birinci fikrasinin
ikinci cimlesinde yer alan “ve davanin Turkiye'de gérilmesi” ibaresi madde metninden gikariimistir.

MADDE 4 - 24/5/2013 tarihli ve 6487 sayili Bazi Kanunlar ile 375 Sayili Kanun Hikmiinde
Kararnamede Degdisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 33 {ncli maddesinin dordiancia fikrasi
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(4) Vakfa, amaclarini gerceklestirmek (zere, 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali
Ydnetimi ve Kontrol Kanununun 29 uncu maddesi hikmuine tabi olmaksizin her yil ocak ayi iginde
aktariimak (zere Sadlk Bakanhgi bitcesinde 6denek ayrilir. Ayrilacak bu tutar 2015 yilinda
15.000.000 TL olarak, takip eden yillarda ise her takvim yili basindan gegerli olmak tzere o yil igin
4/1/1961 tarihli ve 213 sayili Vergi Usul Kanununun mukerrer 298 inci maddesi hikimleri uyarinca
tespit ve ilan edilen yeniden dederleme oraninda artirilarak belirlenir.”

MADDE 5 - 28/3/1983 tarihli ve 2809 sayili Yiiksekégretim Kurumlari Teskilati Kanununa
asadidaki ek madde eklenmistir.

“Sadlik Bilimleri Universitesi

EK MADDE 158 - Istanbul’'da Sadlik Bilimleri Universitesi adiyla yeni bir (niversite
kurulmustur. Bu Universite, Rektérliige bagh olarak;

a) Tip Fakdltesi,

b) Hemsirelik Fakultesi,

c) Yasam Bilimleri Fakdiltesi,

d) Saglik Bilimleri Fakultesi,

e) Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu,

f) Saglik Bilimleri Enstitlistinden,

olusur.




Universitenin yénetim organlari, 2547 sayili Yiiksekégretim Kanununda dngériilen organlar ile
Mutevelli Heyetinden olusur. Mitevelli Heyeti; Saglik Bakanhdi Mistesari, Rektor, Saglik Bakaninin
sececedi iki Uye ile Yiiksekégretim Kurulu tarafindan secilen profesér unvanina sahip bir Uye olmak
lzere, toplam bes Uyeden olusur. Mutevelli Heyetine Saglik Bakanhgi Mistesari, Mistesarin
katilmadidi toplantilara Rektor baskanlik eder. Mitevelli Heyeti, en az dért Uye ile toplanir ve salt
cogunlukla karar alir. Bakan ve Yiuksekogretim Kurulu tarafindan segilen Gyelerin gérev stresi dort
yildir. Mtevelli Heyetinin galisma usul ve esaslari, Mutevelli Heyetinin teklifi (izerine Yiksekégretim
Kurulu tarafindan belirlenir.

Mutevelli Heyetinin gdrevleri sunlardir:

a) Universitenin stratejik planini ve biitge teklifini onaylamak.

b) Kamu kurum ve kuruluslari ve gercek ve 6zel hukuk tlzel kisileriyle is birligi yapilmasina
ve ortak projeler ylratilmesine karar vermek.

c) Yurt iginde ve yurt disinda Universiteye ait birimlerin ve bélimlerin kurulmasini teklif
etmek.

d) Rektor tarafindan glindeme alinmasi 6nerilen konularda karar vermek.

Universite, Birlesmis Milletlerin resmi dil olarak kabul ettigi diller éncelikli olmak izere,
yabanci dilde editim veren program acma, yabanci ylksekogretim kurumlari ile ortak program
ylritme de dahil olmak Gzere yurt digindaki yiuksekogretim kurumlariyla her tarlt is birligine dair
protokol yapabilir. Yabanci dilde egitim veren programlara, yurt disindan 6grenci kabul edilebilir.
Mitevelli Heyetinin teklifi ve Ylksekdgretim Kurulunun uygun gorlisi Uzerine Bakanlar Kurulu
karar ile yurt disinda Universiteye ait birimler kurulabilir. Yurt disinda editim yapilabilmesi ve
personel istihdam edilebilmesi ile bu birimlerde gorevilendirilecek 6gretim elemanlarina yapilacak
ddemeler, Maliye Bakanhiginin uygun gérisi alinarak Universite Yénetim Kurulunun belirleyecegi
usul ve esaslara goére yapilir.

Universite, Tirkiye Kamu Hastaneleri Kurumuna bagl egitim ve arastirma hastaneleriyle
7/5/1987 tarihli ve 3359 sayili Saglik Hizmetleri Temel Kanununun ek 9 uncu maddesi cergevesinde
birlikte kullanim protokolleri yaparak saglik uygulama ve arastirma faaliyetlerini yUratar.
Universitenin birlikte kullanim protokolii imzaladidi editim ve arastirma hastaneleri, ayni zamanda
Universitenin uygulama ve arastirma merkezi statiisii kazanir. Universiteye tahsis edilecek 6§retim
elemani kadrolari, temel bilimler haric olmak Uzere, birlikte kullanilan editim ve arastirma
hastanesinin egitim birimleri ve ihtiyaci dikkate alinarak, Rektériin 6nerisi lizerine Mitevelli Heyeti
tarafindan il bazinda belirlenir ve 6gretim Uyesi atamalan bu kadrolara yapilir. Universitenin
birimlerine tahsis edilecek 6gretim Uyesi norm kadro sayisi, Rektérlin 6nerisi ve Mitevelli Heyetinin
onayi ile Yiksekogretim Kurulu tarafindan tespit edilir.

Mekteb-i Tibbiyye-i Sahane adiyla hizmet vermek (izere insa edilen ve halen Marmara
Universitesi adina tahsisli olan Haydarpasa Kampusi, Saglik Bilimleri Universitesine tahsis
edilmistir.”

MADDE 6 - 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununa ekli
(I1) sayili cetvelin “A) Yiksekdgretim Kurulu, Universiteler ve Yiksek Teknoloji Enstitileri”
bélimiine “107) Saglik Bilimleri Universitesi” ibaresi eklenmistir.

MADDE 7 - 2/9/1983 tarihli ve 78 sayili Yiksekdgretim Kurumlari Ogretim Elemanlarinin
Kadrolari Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararnameye asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 19 - Saglik Bilimleri Universitesinde kullaniimak (izere ekli (1) sayil listede yer
alan o6gretim elemanlarina ait kadrolar ihdas edilerek, bu Kanun Hikmiinde Kararnameye bagl
cetvellere Saglik Bilimleri Universitesi bdlimi olarak eklenmistir. Tirkiye Kamu Hastaneleri
Kurumunun tasra teskilatinda egitim gérevlisi kadrolarinda galisanlardan, Universite 6gretim Uyesi
kadrolarina atananlarin, atama islemi ile birlikte egitim gorevlisi kadrolari iptal edilerek 13/12/1983
tarihli ve 190 sayilli Genel Kadro ve Usuli Hakkinda Kanun Hikminde Kararnamenin eki
cetvellerden gikarilmig sayilir.”

MADDE 8 - 13/12/1983 tarihli ve 190 sayil Genel Kadro ve Usuli Hakkinda Kanun
Hikminde Kararnameye asadidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 17 - Saglik Bilimleri Universitesinde kullaniimak (izere ekli (2) sayil listede yer
alan kadrolar ihdas edilerek, bu Kanun Hikmiinde Kararnameye badgli cetvellere Saglik Bilimleri
Universitesi bdlimi olarak eklenmistir.”

MADDE 9 - 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 176 nci maddesinin
ikinci fikrasi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Bu Ucretler, 6zel egitime muhtag 6grencilerin egitim ve 6gretim gérdligl kurumlarda gorevli
0gretmen ve yoneticiler ile bu 0Odgrencilere yonelik olarak acilan 6zel sinif 6gretmenlerine ve
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cezaevlerinde gérevli 6gretmenlere %25, Milll Egitim Bakanhgi Orgiin ve Yaygin Egitimi Destekleme
ve Yetistirme Kurslar Yonergesi kapsaminda gorev alan yonetici ve 6gretmenlere %100 fazlasiyla
odenir.”

MADDE 10 - 657 sayili Kanunun ek 33 Uncl maddesindeki gosterge tablosu asadidaki
sekilde dedistirilmistir.

Gosterge

a) Egitim gorevlisi, basasistan, uzman tabip 150
b) Tabip, tipta wuzmanlik mevzuatinda belirtilen 135

dallarda, bu mevzuat hikimlerine gére uzmanlk

belgesi alan tabip disi personel, ayni dallarda

doktora belgesi alanlar
c) Dis tabibi ve eczacilar 120
¢) Mesleki ylksekdgrenim gormus saglk personeli 90
d) Lise dengi mesleki Odgrenim gormis saghk 75

personeli
e) Diger personel 55

MADDE 11 - 19/9/2006 tarihli ve 5543 sayill Iskdn Kanununa asagidaki gegici madde
eklenmigstir.

“GECICI MADDE 9 - (1) Konya ili Hadim ilcesi Dedemli mahallesinde Bozkir Baraji
yapimindan etkilenen ailelerin, belirlenecek yeni yerlesim alanina nakilleri, hak sahipligi duyurulari,
hak sahiplikleri ve borglandirilmalarina iliskin usul ve esaslar Bakanlar Kurulunca belirlenir.”

MADDE 12 - 11/7/1972 tarihli ve 1606 sayili Bazi Dernek ve Kurumlarin Bazi Vergilerden,
Biutiin Har¢ ve Resimlerden Muaf Tutulmasina iliskin Kanunun 1 inci maddesine birinci fikrasinin
son cimlesinde yer alan “bu kuruluslara ait iktisadi isletmelere” ibaresinden sonra gelmek Uzere
“ve 31/12/1960 tarihli ve 193 sayih Gelir Vergisi Kanunu ile 13/6/2006 tarihli ve 5520 sayil
Kurumlar Vergisi Kanunu uyarinca yapilacak vergi kesintilerine” ibaresi eklenmistir.

MADDE 13 - 25/10/1984 tarihli ve 3065 sayili Katma Deger Vergisi Kanununun 13 Uncl
maddesinin birinci fikrasina asagidaki bent eklenmistir.

“h) Tlrkiye Kizilay Dernegine tliiziigiinde belirtilen amaclarina uygun olarak afet yénetimi ve
yardimlari, barinma, beslenme, sosyal yardimlar, toplumu bilinglendirme, ulusal ve uluslararasi
insancil hukuk ve uluslararasi Kizilay-Kizilhag Hareketi faaliyetleri, savas veya olaganistl hallerdeki
gorevleri ile kan, saglik, gog ve miilteci hizmetlerini (siginmaci hizmetleri dahil) yerine getirmesine
yonelik gorevler kapsaminda yapilan teslim ve hizmetler; Tlrkiye Kizilay Dernedinin ulusal ve
uluslararasi igbirlikleri, uluslararasi mensubiyet ve Uyelikleri, Birlesmis Milletlere bagh kurum ve
kurulusglar ile uluslararasi akreditasyonu olan yardim kuruluslariyla yUrittidd insani yardim
faaliyetleri kapsamindaki teslim ve hizmetleri,”

MADDE 14 - 3065 sayili Kanuna asagidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 35 - 6/10/2011 tarihli ve 28076 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak
yurarlige giren 26/9/2011 tarihli ve 2011/2266 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile uygulama usul ve
esaslari belirlenen ve sinirlari ve koordinatlari gésterilen alanda yapilacak iyilestirme, yenileme ve
dénlsim projeleri kapsaminda, trampa yolu ile kamulastirilan tasinmazlarin Hazineye devir ve
teslimi islemleri 31/12/2018 tarihine kadar katma deder vergisi, damga vergisi ve tapu harcindan
mustesnadir. Bu tasinmazlarin 31/12/2018 tarihine kadar Hazineye devrinden dolayi Gelir ve
Kurumlar Vergisi Kanunlarina gére kazang olusmus sayillmaz.”

MADDE 15 - 29/6/2001 tarihli ve 4706 sayli Hazineye Ait Tasinmaz Mallarin
Dederlendiriimesi ve Katma Deder Vergisi Kanununda Dedisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanuna
asadidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 4 - Tirkiye Kizilay Dernedi, Turkiye Yesilay Cemiyeti ve Tirkiye Yesilay Vakfi
tarafindan kurulus amaglarina uygun olarak kullanilmak Uzere ihtiyag duyulan miulkiyeti Hazineye,
kamu kurum ve kuruluslarina ait tasinmazlar lGzerinde adi gecen Dernek, Cemiyet ve Vakif lehine
kirk dokuz yil sire ile bedelsiz irtifak hakki tesis edilebilir, Devletin hikim ve tasarrufu altinda
bulunan yerler Gzerinde ise bunlar adina bedelsiz kullanma izni verilebilir. Bunlardan ayrica hasilat
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pay! alinmaz. Irtifak hakki tesis edilen tasinmazlarin tapu kiitiigiine, tasinmazlarin amaci disinda
kullanilmayacagdina iliskin serh konulur.”

MADDE 16 - 4706 sayili Kanuna asadidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 17 - Bu maddenin yirirlige girdigi tarihten énce Devletin hikiim ve
tasarrufu altindaki yerler ile miulkiyeti Hazineye, kamu kurum ve kuruluslarina ait tasinmazlar
Uzerinde Turkiye Kizilay Dernegi ve Turkiye Yesilay Cemiyeti lehine bedelli olarak tesis edilen irtifak
haklari veya kullanma izinleri ya da kiralama islemleri, bu maddenin yirirlide girdigi tarihten
itibaren bir ay iginde talep edilmesi halinde, hasilat payi alinmaksizin kirk dokuz yil slireli bedelsiz
irtifak hakkina veya kullanma iznine dénUstirilir. Bu madde kapsaminda kalan tasinmazlar ile adi
gecen Dernek ve Cemiyet tarafindan fiilen kullanilan diger tasinmazlarin kullanimlariyla ilgili olarak
tespit ve takdir edilen, teblig edilen veya tahakkuk ettirilen ecrimisil alacaklar ile kira, 6n izin,
kullanma izni ve irtifak hakki bedelleri ile hasilat paylar tahsil edilmez, tahsil edilenler iade
edilmez.”

MADDE 17 - 13/6/2006 tarihli ve 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanununa asadidaki gecici
madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 8 - (1) Turkiye Kizilay Dernedine ait iktisadi isletmeler adina bu maddenin
yararlage girdigi tarihten 6nceki vergilendirme dénemlerine iliskin tarh veya tahakkuk ettirilen
kurumlar vergisi ve kar daditimina bagh vergi kesintisi ile bu vergiler ve gecici vergiye iliskin
gecikme zammi, gecikme faizi ve vergi cezalarinin; bu alacaklarla ilgili olarak agilmis bulunan tim
davalar ile 193 sayili Kanunun gegici 67 nci maddesinin uygulanmasina yonelik acilmig tim
davalardan, bu maddenin yayimlandid tarihi izleyen ikinci ayin sonuna kadar vazgecilmesi ve bu
konuda sonraki vergilendirme dénemlerinde de ihtilaf yaratilmamasi sartiyla tahsilinden vazgegilir.

(2) Birinci fikrada belirtilen sartlarin yerine getirilmesi ve anilan iktisadi isletmelere ait kurum
kazanglarinin tamaminin Tlrkiye Kizilay Dernedine aktarilmasi kosuluyla, bu iktisadi isletmeler
adina sonraki vergilendirme doénemleri de dahil olmak lzere kurumlar vergisi ve kar dagitimina
bagdli vergi kesintisi hesaplanmaz ve tarhiyat yapilmaz, yapilmis olan tarhiyatlar terkin edilir, madde
kapsaminda terkini gereken alacaklara karsilik tahsil edilmis tutarlar red ve iade edilir. Ancak,
birinci fikrada yer alan ihtilaf yaratiimamasi sartinin ihlal edilmesi hélinde bu fikra kapsaminda
tarhiyatindan vazgecilen ve terkin edilen vergi ve bu vergilere bagl vergi cezalari ile ferileri ihlal
tarihi itibariyla zamanasimi sureleri dikkate alinmaksizin tahakkuk ettirilir.

(3) Davadan vazgecme dilekceleri bagh bulunulan vergi dairesine verilir, bu dilekcelerin vergi
dairesine verildigi tarih, ilgili yargi merciine verildigi tarih sayilarak, dilekgeler ilgili yargi merciine
gonderilir. Bu madde hikminden yararlanmak Uzere basvuruda bulunan ve acgtigi davalardan
vazgegen mukellefin 193 sayili Kanunun gegici 67 nci maddesinin uygulanmasina yonelik ihtilaflara
iliskin daha o6nce verilmis ve kanun yolu tiiketiimemis kararlar uyarinca, taraflara teblig edilip
edilmedigine bakilmaksizin islem yapilmaz. Madde hikminden yararlanma basvurusu Uizerine
idarece de ihtilaflar devam ettirilmez ve bu davalarla ilgili olarak yargilama giderleri ve vekalet
Ucretine hukmedilmez.

(4) Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslari belirlemeye Maliye Bakanlidi
yetkilidir.”

MADDE 18 - 14/3/2013 tarihli ve 6446 sayili Elektrik Piyasasi Kanununa asadidaki gecici
madde eklenmisgtir.

“Dagitim sistemindeki kayiplarin azaltilmasina iliskin tedbirler

GECICI MADDE 18 - (1) 1/1/2016 tarihine kadar, teknik ve teknik olmayan kayiplarinin orani
Ulke ortalamasinin (zerinde olan dagitim bolgelerinde, diger dagitim bélgelerinden farkl
dizenlemeler yapilmasina, hedef kayip-kacak oranlarinin bir dnceki yilin gergceklesmeleri dikkate
alinarak ve sonraki uygulama dénemleri de dahil olmak U(zere yeniden belirlenmesine Kurul
yetkilidir.”

MADDE 19 - 3/6/2011 tarihli ve 638 sayili Genglik ve Spor Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararnamenin 29 uncu maddesinin bashg “Il ve ilce diizeyinde
yapilmasi gereken is ve islemler ile bagh kuruluslarla iliskiler” seklinde degistirilmis ve maddeye
asadidaki fikralar eklenmistir.

“(2) Bakanlik; Merkez Teskilati ile bagh kuruluslarinca yuritilen genglik ve spor ile kredi ve
yurt hizmetlerinin, belirleyecedi plan ve program dahilinde ve mevzuata uygun bir sekilde
ylritilmesini saglamak ve gézetmek, gelismesini ve yayginlasmasini tesvik edici tedbirler almak
ve bunlarin uygulama ve sonuglarini denetlemekle gérevli ve yetkilidir.



(3) Bakanlik; yurt, spor tesisi, her turll genglik ve egitim tesislerinin yapilmasi, kiralanmasi,
isletilmesi, bagl kuruluslarin mulkiyetindeki taginmazlarin tahsisi ve bu tasinmazlar Gzerinde sinirli
ayni hak tesisi is ve islemlerini koordine etmeye ve planlamaya yetkilidir.”

MADDE 20 - 638 sayili Kanun Hikmiinde Kararnameye asadidaki ek madde eklenmistir.

“"EK MADDE 3 - (1) Ekli (3) sayil listede yer alan kadrolar iptal edilerek 190 sayili Kanun
Hikmunde Kararnamenin ekinde yer alan ilgili bélumunden cikarilmistir. Ekli (4) ve (5) sayil
listelerde yer alan kadrolar ihdas edilerek 190 sayih Kanun Hikminde Kararnamenin eki ilgili
bolumlerine eklenmistir.”

MADDE 21 - 638 sayili Kanun Hikmiinde Kararnameye asadidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 12 - (1) Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Midirligi Bolge
Midurlikleri kapatilmistir. Kapatilan Yiiksek Odrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Mudirlig
Bdlge Muddurliklerinin kullaniminda olan her tarla tasinir ile tasit, arag, gere¢ ve malzeme, varsa
her tUrlG borg ve alacaklar, yazili ve elektronik ortamdaki her turll kayitlar ve diger dokimanlar ile
personeli Kredi ve Yurtlar il Midirliiklerine devredilir. Yiiksek Odrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu
Genel Mudurlaga Bolge Mudurlaklerinin devri sebebiyle gergeklestirilen kapatma, devir, personel
gegcisi ve nakli, diger gegis islemleri ile kadro, demirbas devri ve benzeri hususlarda yapilacak is ve
islemler kurulacak bir komisyon tarafindan yerine getirilir. Komisyon tarafindan séz konusu islemler
tamamlanincaya kadar bdlge mduddirlikleri tarafindan yerine getirilen hizmetler ayni sekilde
yurttilmeye devam olunur.

(2) 2015 Yili Merkezi Yonetim Bltge Kanununa istinaden Maliye Bakanhdinca yeni bir
diizenleme vyapilincaya kadar bu maddeyi ihdas eden Kanunla kurulan Kredi ve Yurtlar Il
Miduarliklerinink 2015 yili  harcamalari Yiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel
Mudurlagunitn 2015 yili bitgesinden karsilanir.

(3) Birinci ve ikinci fikralarin uygulanmasina iliskin olarak ortaya c¢ikacak tereddutleri
gidermeye Bakanlik yetkilidir.

(4) Bu maddenin yarirlide girdigi tarih itibariyla mevzuatta Kredi ve Yurtlar Kurumu Bolge
Midurlikleri ve Madariine yapilan atiflar Kredi ve Yurtlar Il Midarlikleri ve Il Mudirine yapilmis
sayilir.”

MADDE 22 - 638 sayili Kanun Hikmiinde Kararnameye asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 13 - (1) Bu maddenin yurirlige girdigi tarinte; Bakanlik Merkez Teskilati ile
Spor Genel Midirligi ve Yiksek OJrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Midirligiinde; Genel
Mudidr Yardimcisi, Misavir, Teftis Kurulu Baskani, I. Hukuk Mdusaviri, Mustakil/Unvanl Daire
Baskani, Daire Baskani, Bdlge Mudiri, Bélge Midir Yardimcisi, Genglik Hizmetleri ve Spor il
Midirl, Genglik Hizmetleri ve Spor Ilge Midiirli, Federasyon Genel Sekreteri, Yurt Midiri ve
Genglik Merkezi Muduru kadrolarinda bulunanlarin gérevleri higbir isleme gerek kalmaksizin sona
erer. Bu fikrada sayilanlar Arastirmaci kadrolarina hélen bulunduklari kadro dereceleriyle higbir
isleme gerek kalmaksizin atanmis sayilir. Ancak, ilgililerin 6nceki kadrolari ile atandiklari yeni kadro
arasinda mali haklar bakimindan bir fark bulunmasi durumunda bu fark, 14/7/1965 tarihli ve 657
sayili Devlet Memurlar Kanununun 91 inci maddesinin ikinci fikrasinda dizenlenen usul ve esaslar
cercevesinde aradaki fark kapanincaya kadar ddenir. Arastirmaci kadro veya pozisyonlari atama
isleminin yapildigi tarihte higbir isleme gerek kalmaksizin ihdas edilmis ve herhangi bir sebeple
bosalmasi halinde higbir isleme gerek kalmaksizin iptal edilmis sayilr.

(2) Bakanhk ve bagl kuruluslarinda yonetici kadrolarinda olup, gérevden alma ya da atama
islemlerine iliskin actiklar davalara dair mahkeme kararlarinin geregi; Mistesar Yardimcisi ve Genel
Madar kadrolar icin Bakanlik Misaviri kadrolarina, digerleri igin ise Arastirmaci kadrolarina halen
bulunduklari kadro dereceleriyle atanarak yerine getirilir. Bu sekilde atananlar birinci fikrada yer
verilen mali haklardan ayni usul ve esaslar gercevesinde yararlandirilir. Bakanlik Musaviri ve
Arastirmaci kadro veya pozisyonlari, atama isleminin yapildigi tarihte higbir isleme gerek
kalmaksizin ihdas edilmis ve herhangi bir sebeple bosalmasi halinde higbir isleme gerek kalmaksizin
iptal edilmis sayilir. Bu madde geredgince Bakanlik Misaviri veya Arastirmaci kadro veya
pozisyonlarina atananlar, atamaya vyetkili amirleri tarafindan Bakanlik ve badgli kuruluslarinin
merkez ve tasra teskilatlarinda istihdam edilir.

(3) Bu maddenin yirirlige girdigi tarihten itibaren Genclik Hizmetleri ve Spor Ilge Midird,
Genglik Merkezi Miduard ve Yurt Midiara kadrolarina, her bir kadro igin bir defaya mahsus olmak
lzere, 657 sayili Kanunun hizmet slireleri ve editime iliskin sartlari tasiyanlar arasindan atama
yapihr.”

MADDE 23 - 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hikmiinde Kararnameye asadidaki ek
madde eklenmistir.



“EK MADDE 18 - 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanunu ile 27/7/1967 tarihli ve 926
sayill Tark Silahh Kuvvetleri Personel Kanunu harig olmak Uzere, tabi olduklari personel kanununa
bakilmaksizin Basbakanlik, bakanliklar, bagl ve ilgili kuruluslar ile baskan ve Uyeleri harig olmak
Uzere 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa ekli (III) sayili
Cetvelde sayilan dlizenleyici ve denetleyici kurumlar ve Tasarruf Mevduati Sigorta Fonunda;

a) Goérevden alinan veya godrev sireleri sona eren muistesarlar ile ek géstergesi 7600 ve daha
ylksek tespit edilen ydnetici kadrolarinda bulunanlar Bagsbakanlik merkez musaviri kadrolarina, ek
gdstergesi 7000 olan yodnetici kadrolarinda bulunanlar Basbakanlik misaviri kadrolarina,

b) (a) bendinde belirtilenler haric olmak lUzere ek gdstergesi 6400 ve daha yuksek tespit
edilen yoénetici kadrolarinda veya pozisyonlarinda bulunanlardan Basbakanlhk Merkez Tegkilati ile
bagh ve ilgili kuruluglarinda olanlar gorevden alindiklarinda veya goérev slireleri sona erdiginde
Basbakanlik misaviri, bakanlik merkez teskilatlar ile bagl ve ilgili kuruluglarinda olanlar bakanhgin
misavir kadrolarina, dizenleyici ve denetleyici kurumlar ile Tasarruf Mevduati Sigorta Fonunda
olanlar kurumlarinin misavir veya danisman kadro veya pozisyonlarina,

c) Ek gostergeleri 3600 (dahil) ila 6400 (haric) olarak tespit edilen yonetici kadro veya
pozisyonlarinda bulunanlar gérevden alindiklarinda veya gérev siireleri sona erdiginde;

1) Daha 6nce 657 sayili Kanunun 36 nci maddesinin “Ortak Hukdmler” bolimuUnun (A)
fikrasinin (11) numarali bendinde sayillan merkez teskilatina ait kadrolar ile meslege alinmalari,
yetistiriimeleri ve yeterlilikleri ayni veya benzer nitelik arz eden merkez tesgkilatina ait kadro veya
pozisyonlarda bulunanlar daha énceki bu kadro veya pozisyonlarina,

2) Daha o6nce (1) numaral alt bentte belirtilen kadrolarda bulunmayanlardan ek gdstergesi
3600 (dahil) ila 6400 (harig) olarak tespit edilen yoénetici kadro veya pozisyonlarinda toplam en az
Uc yil goérev yapmis olanlar ilgili kuruma ait (1) numarali alt bentte yer alan kadro veya
pozisyonlardan kurumlarinca tespit edilmis olan kadro veya pozisyonlarina,

3) (2) numarali alt bentte belirtilenlerden (g yildan az gbérev yapmis olanlar, bu maddeye
gore ihdas edilmis sayilan merkez veya tasra teskilatina ait arastirmaci kadro veya pozisyonlarina,

¢) Ek gostergesi 3600°'den daha dlsik tespit edilen yoénetici kadro veya pozisyonlarinda
bulunanlar gérevden alindiklarinda veya gorev sireleri sona erdiginde;

1) Daha 6nce 657 sayili Kanunun 36 nc maddesinin “Ortak Hukdmler” bolimunun (A)
fikrasinin (11) numarali bendinde sayilan kadrolar ile meslege alinmalari, yetistirilmeleri ve
yeterlilikleri ayni veya benzer nitelik arz eden kadro veya pozisyonlarda bulunanlar daha énceki bu
kadro veya pozisyonlarina,

2) Digerleri, bu maddeye go6re ihdas edilmis sayllan merkez veya tasra teskilatina ait
arastirmaci kadro veya pozisyonlarina,

atanirlar. Bu sekilde atananlardan bir ay icinde talepte bulunanlar, atamaya yetkili amirler
tarafindan bu fikra kapsaminda yer alan yodnetici kadro veya pozisyonlari disindaki daha once
bulunduklari veya 6grenim durumlar itibariyla ihraz etmis olduklar unvanlara iliskin kadro veya
pozisyonlara bir ay iginde atanirlar.

Birinci fikra kapsaminda atananlar ile anilan fikranin son cimlesi uyarinca talep Uzerine
yapilacak atamalar icin uygun bos kadro veya pozisyon bulunmamasi halinde, bunlar icin baska bir
isleme gerek kalmaksizin, s6z konusu kadro veya pozisyonlar ihdas edilmis ve kurumlarin kadro
veya pozisyon cetvellerinin ilgili bolimlerine eklenmis sayilir. Bu sekilde ihdas edilmis sayilan kadro
ve pozisyonlar bosalmasi halinde, herhangi bir isleme gerek kalmaksizin iptal edilmis sayilir. Anilan
kadro ve pozisyonlara atananlar, atamaya yetkili amirleri tarafindan belirlenen birimlerde istihdam
edilir.

Birinci fikra hilkm{ kapsaminda atananlardan birinci fikra kapsaminda yer alan yénetici kadro
veya pozisyonlarinda kesintisiz olarak en az iki yil fillen gérev yapmis olanlarin mali haklari,
atandiklari s6z konusu kadro veya pozisyonlarda bulunmalan kaydiyla, atandiklar tarihi takip eden
ay basindan itibaren ikinci yilin sonuna kadar fiili calismaya bagh 6édemeler harig, énceki goérevine
ait 6deme unsurlari esas alinarak verilmeye devam edilir.

Bu madde hikimleri hdkim ve savcilar, Disisleri meslek memurlari, milki idare amirligi
hizmetleri sinifi, milli istihbarat hizmetleri sinifi ve emniyet hizmetleri sinifi kapsamina giren ve
yonetici kadrolarinda bulunanlar, 27/9/1984 tarihli ve 3046 sayih Kanunun 21/A maddesi
kapsaminda bulunanlar, atanma sartlarini kaybetme, ceza kovusturmasi veya disiplin sorusturmasi
sonucunda gdérevden alinanlar ile mevzuati uyarinca goérevde ylkselme sinaviyla atanilabilecek
kadro veya pozisyonlardan ek gostergesi 3000 (dahil) ve daha dlistk tespit edilenlerde bulunanlar
hakkinda uygulanmaz.



Bu maddenin uygulanmasi bakimindan 6zel mevzuatina gore emeklilik bakimindan
yararlanilanlar da dahil olmak Uzere ek goOstergeleri farkh tespit edilenler hakkinda 657 sayili
Kanuna ekli cetvellerde yer alan ayni veya benzer kadro unvanlar igin uygulanan ek gésterge
rakamlari dikkate alinir.

Diger kanunlarin bu maddeye aykiri hilkimleri uygulanmaz.

Bu maddenin uygulanmasinda mali konularda ortaya c¢ikabilecek tereddltleri gidermeye
Maliye Bakanhgi, didger konularda ortaya cikabilecek teredditleri gidermeye Devlet Personel
Baskanhdi yetkilidir.”

MADDE 24 - 375 sayili Kanun Hukmunde Kararnamenin; eki (I) sayili Cetvelin “A- Ayliklarini
657 sayili Devlet Memurlari Kanununa Gére Alanlar” kisminin “I-Kadrolar Genel Idare Hizmetleri
Sinifinda yer alan personel ile Teknik Hizmetler, Saglik ve Yardimci Saglik Hizmetleri ile Avukathk
Hizmetleri siniflarinda bulunan personelden ek 6édeme oranlan ilgili gruplarinda diizenlenmeyen ve
kadro unvanlar bu bélimde yer alan personel” bdlimuinun (d) sirasinda yer alan “buyuksehir
belediyesi bulunan illerin il 6zel idaresi genel sekreter yardimcisi, diger illerin il 6zel idaresi genel
sekreteri,” ibaresi “il 6zel idaresi genel sekreteri,” seklinde ve ayni bélimin (e) sirasinda yer alan
“buyuksehir belediyesi bulunan illerin il 6zel idaresi I. hukuk musaviri, blytksehir belediyesi
bulunmayan illerin il 6zel idaresi genel sekreter yardimcisi,” ibaresi “il 6zel idaresi genel sekreter
yardimcisi,” seklinde degistirilmis, ayni boélimin (g) sirasina “il yazi isleri madard” ibaresinden
dnce gelmek lzere “Il niifus ve vatandaslik midiri,” ibaresi eklenmis, eki (II) sayil cetvele (3)
numarall siradan sonra gelmek lizere asagidaki sira eklenmis, ayni cetvelin 9 uncu sirasinda yer
alan “ve Yuksekogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu” ibaresi metinden cikarilmis ve ayni siraya “Spor,”
ibaresinden sonra gelmek lizere “Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu,” ibaresi eklenmistir.

3/A Bagbakanlik Merkez Musaviri 68.950 37.950

MADDE 25 - 21/5/1986 tarihli ve 3289 sayili Spor Genel Mudurliginin Tegkilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanunun 6 nci maddesinin birinci fikrasinin son cliimlesi ile 14 inci maddesinin
son fikrasinin son ciimlesi ylrurlikten kaldinimistir.

MADDE 26 - 16/8/1961 tarihli ve 351 sayil Yiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu
Kanununun 10 uncu maddesi asadidaki sekilde dedistirilmistir.

“"MADDE 10 - Genel Mudur ve Genel Muadur yardimcilari 23/4/1981 tarihli ve 2451 sayil
Bakanliklar ve Bagll Kuruluslarda Atama Usuliine iliskin Kanuna gére muisterek kararla atanir.
Bunun disindaki kadrolara Bakan tarafindan atama vyapilir. Bakan gerektiginde bu yetkisini alt
kademelere devredebilir.”

MADDE 27 - 351 sayili Kanunun 20 nci maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

“Kuruma ait binalarin ve her tirlQ tesislerin yapim, yaptirma, donatim, bakim ve onarim isleri
Kurum tarafindan da yuratalebilir.”

MADDE 28 - 4/11/1983 tarihli ve 2942 sayili Kamulastirma Kanununun 4 inci maddesinin
ikinci fikrasinin birinci cimlesine “rayli tasima sistemleri” ibaresinden sonra gelmek tzere “ile tinel”
ibaresi eklenmistir.

MADDE 29 - 4/5/2007 tarihli ve 5651 sayil Internet Ortaminda Yapilan Yayinlarn
Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen Suclarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanuna 8 inci
maddesinden sonra gelmek (izere asagidaki madde eklenmistir.

“Gecikmesinde sakinca bulunan hallerde igerigin gikarilmasi ve/veya erisimin engellenmesi

MADDE 8/A - (1) Yasam hakki ile kisilerin can ve mal glvenliginin korunmasi, milli giivenlik
ve kamu dizeninin korunmasi, sug¢ islenmesinin 6nlenmesi veya genel sagligin korunmasi
sebeplerinden bir veya bir kagina badli olarak hakim veya gecikmesinde sakinca bulunan hallerde,
Basbakanlik veya milli glivenlik ve kamu diizeninin korunmasi, sug¢ islenmesinin énlenmesi veya
genel saghdin korunmasi ile ilgili bakanliklarin talebi (zerine Baskanlik tarafindan internet
ortaminda yer alan yayinla ilgili olarak igerigin cikarilmasi ve/veya erisimin engellenmesi karari
verilebilir. Karar, Baskanlik tarafindan derhal erisim sadlayicilara ve ilgili icerik ve yer sadlayicilara
bildirilir. Icerik cikartiimasi ve/veya erisimin engellenmesi kararinin geregdi, derhal ve en geg kararin
bildirilmesi anindan itibaren dort saat iginde yerine getirilir.

(2) Basbakanlik veya ilgili Bakanliklarin talebi Gzerine Baskanlik tarafindan verilen igerigin
cikarilmasi ve/veya erisimin engellenmesi karari, Baskanlik tarafindan, yirmi doért saat iginde sulh
ceza hakiminin onayina sunulur. Hakim, kararini kirk sekiz saat icinde aciklar; aksi halde, karar
kendiliginden kalkar.



(3) Bu madde kapsaminda verilen erisimin engellenmesi kararlari, ihlalin gergeklestigi yayin,
kisim, bélum ile ilgili olarak (URL, vb. seklinde) igerige erisimin engellenmesi yontemiyle verilir.
Ancak, teknik olarak ihlale iliskin igerige erisimin engellenmesi yapilamadigi veya ilgili igerige
erisimin engellenmesi yoluyla ihlalin dnlenemedigi durumlarda, internet sitesinin timine ydnelik
olarak erisimin engellenmesi karari verilebilir.

(4) Bu madde kapsamindaki suga konu internet igeriklerini olusturan ve yayanlar hakkinda
Baskanlik tarafindan, Cumhuriyet Bassavciligina sug duyurusunda bulunulur. Bu suglarin faillerine
ulasmak igin gerekli olan bilgiler icerik, yer ve erisim saglayicilar tarafindan hakim karari (zerine
adli mercilere verilir. Bu bilgileri vermeyen igerik, yer ve erisim sadlayicilarin sorumlulari, fiil daha
agir cezay! gerektiren baska bir sug olusturmadigi takdirde, ¢ bin glinden on bin gline kadar adli
para cezasi ile cezalandirilir.

(5) Bu madde uyarinca verilen igerigin cikarilmasi ve/veya erisimin engellenmesi kararinin
geredini yerine getirmeyen erisim sadlayicilar ile ilgili icerik ve yer sadlayicilara elli bin Tirk
lirasindan bes yiz bin Turk lirasina kadar idari para cezasi verilir.”

MADDE 30 - 5651 sayill Kanunun gegici 3 Uncli maddesinin ikinci fikrasinda yer alan
“mevcut internet servis saglayicilan” ibaresi “bu maddenin yurarlik tarihi itibariyla abonesi bulunan
mevcut internet servis saglayicilan” seklinde dedistirilmistir.

MADDE 31 - 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayilh Elektronik Haberlesme Kanununun 5 inci
maddesinin birinci fikrasina asagidaki bent eklenmistir.

™) Ulusal kamu entegre veri merkezlerine y6nelik politika, strateji ve hedefleri belirlemek,
eylem planlarini hazirlamak, eylem planlarini izlemek, e-Devlet hizmetlerinde kullanilan verilerin ve
sistemlerin barindirildigi veri merkezlerini kamu entegre veri merkezlerinde toplamak amaciyla
verilerin transferi de dahil gerekli altyapilari kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek ve tim bu
faaliyetlere yonelik uygulama usul ve esaslarini belirlemek, kurulum, uygulama ve isletim
sureglerini planlamak, yuritmek ve koordine etmek.”

MADDE 32 - 5809 sayili Kanunun Anayasa Mahkemesince iptal edilen 51 inci maddesi
asadidaki sekilde yeniden diizenlenmistir.

“Kisisel verilerin islenmesi ve gizliligin korunmasi

MADDE 51 - (1) Kisisel verilerin islenmesinde; hukuka ve durustlik kurallarina uygun olmasi,
dodgru ve gerektiginde glncel olmasi, belirli, acik ve mesru amaglar igin islenmesi, islendikleri
amagla badlantili, sinirli ve 6lgllt olmasi ile islendikleri amag igin gerekli olan slire kadar muhafaza
edilmesi ilkelerine uyulur.

(2) Elektronik haberlesmenin ve ilgili trafik verisinin gizliligi esas olup, ilgili mevzuatin ve
yargl kararlarinin 6ngérdigi durumlar haricinde, haberlesmeye taraf olanlarin tamaminin rizasi
olmaksizin haberlesmenin dinlenmesi, kaydedilmesi, saklanmasi, kesilmesi ve takip edilmesi
yasaktir.

(3) Elektronik haberlesme sebekeleri, haberlesmenin saglanmasi disinda
abonelerin/kullanicilarin  terminal cihazlarinda bilgi saklamak veya saklanan bilgilere erisim
saglamak amaciyla isletmeciler tarafindan ancak ilgili abonelerin/kullanicilarin verilerin islenmesi
hakkinda acik ve kapsamli olarak bilgilendiriimeleri ve aclk nzalarinin alinmasi kaydiyla
kullanilabilir.

(4) Isletmeciler sebekelerinin, abonelerine/kullanicilarina ait kisisel verilerin ve sunduklari
hizmetlerin glvenligini saglamak amaciyla uygun teknik ve idari tedbirleri alr.

(5) Bu Kanunun 49 uncu maddesi kapsaminda veya kamu yararinin saglanmasi amaciyla
Kurum tarafindan isletmecilere getirilen ylukumlidliklerin yerine getirilebilmesi igin kisisel veriler
islenebilir.

(6) Kisisel verilerin yurt disina aktariimasina iliskin ilgili mevzuat hikimleri sakli kalmak
kaydiyla, trafik ve konum verileri ancak ilgili kisilerin agik rizalari alinmak kosuluyla yurt disina
aktarilabilir.

(7) Trafik verileri; trafigin yoOnetimi, arabadlanti, faturalama, usulstzliik/dolandiricilik
tespitleri ve benzeri islemleri gerceklestirmek veya tliketici sikdyetleri ile arabaglanti ve faturalama
anlasmazliklari basta olmak Uzere, uzlasmazliklarin ¢6zimi amaciyla sadece isletmeci tarafindan
yetkilendirilen kisilerle sinirh kalmak kaydiyla islenir ve bu uzlasmazlklarin ¢d6zim sireci
tamamlanincaya kadar gizliligi ve bUtlinliglu sadlanarak saklanir. Katma dederli elektronik
haberlesme hizmetlerinin sunulmasi ya da elektronik haberlesme hizmetlerinin pazarlanmasi
amaciyla ihtiyac duyulan trafik verileri ile konum verileri anonim héle getirilerek veya ilgili
abonelerin/kullanicilarin agik nizalarinin alinmasi ve sadece igletmeci tarafindan yetkilendirilen
kisilerle sinirli kalmak kaydiyla, belirtilen faaliyetlerin gerektirdigi 6lci ve siirede islenebilir.



(8) Isletmeciler konum verilerinin islenmesinde abonelere/kullanicilara bu verilerin
islenmesini reddetme imkani sadlar. ilgili mevzuatin ve yarg: kararlarinin 6ngérdiigi durumlar
haricinde ancak acil yardim gagrilari ile 29/5/2009 tarihli ve 5902 sayili Afet ve Acil Durum Ydnetimi
Baskanhdinin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunda tanimlanan afet ve acil durum hallerinde
abonelerin/kullanicilarin agik rizasi aranmaksizin konum verileri ve ilgili kisilerin kimlik bilgileri
isletmeci tarafindan yetkilendirilen kisilerle sinirli olmak kaydiyla islenebilir.

(9) Abone/kullanici sikayetlerinin incelenmesi ve denetim faaliyetleri kapsaminda trafik ve
konum verileri ile kisisel veriler, belirtilen faaliyetlerle sinirli oimak kaydiyla islenebilir.

(10) Bu Kanun kapsaminda sunulan hizmetlere iliskin olarak;

a) Sorusturma, inceleme, denetleme veya uzlasmazliga konu olan kisisel veriler ilgili slireg
tamamlanincaya kadar,

b) Kisisel verilere ve iliskili diger sistemlere yapilan erisimlere iliskin islem kayitlari iki yil,

c) Kisisel verilerin islenmesine ydnelik abonelerin/kullanicilarin rizalarini gdsteren kayitlar
asgari olarak abonelik sliresince,

saklanir. Veri kategorileri ile haberlesmenin yapildidi tarihten itibaren bir yildan az ve iki
yildan fazla olmamak Ulzere verilerin saklanma sureleri ydonetmelikle belirlenir.

(11) isletmeciler, tahsilata iliskin riskin ydnetilmesi ve kétl niyetli kullanimlarin énlenmesi
amaciyla abonelerin elektronik haberlesme hizmetlerine yodnelik fatura tutari ve ddeme bilgilerini
diger isletmecilerle paylasabilir veya isleyebilir.

(12) Bu Kanun kapsaminda kisisel verilerin gizliliginin, glivenliginin ve amaci dogrultusunda
kullanilmasinin temininden isletmeciler sorumludur.

(13) Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Kurum tarafindan belirlenir.”

MADDE 33 - 25/6/2010 tarihli ve 6001 sayili Karayollari Genel Muaduarlaginin Tegkilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanunun 30 uncu maddesinin birinci ve besinci fikralarinda yer alan “o
glizergahin en uzun mesafesine” ibaresi “gegis lcreti 6demeden giris cikis yaptigi mesafeye” olarak,
yedinci fikrasinda yer alan “yedi gin” ibaresi “on bes gin” olarak dedistiriimis ve maddeye
asadidaki fikra eklenmistir.

“(8) Sdrucuslinin Turk vatandasi olup olmadidina bakilmaksizin yabanci plakali araglara
uygulanacak olan bu maddenin birinci fikrasinda belirtilen idari para cezalari ile gegis Ucretleri ve
ikinci fikrasinda yer alan idari para cezalan tebligat sarti aranmaksizin striclsi bilgilendirilmek
suretiyle tahsil edilir. Tahsilat gergeklesmeden yabanci plakal aracin Ulkeyi terk etmesine izin
verilmez. Bu fikra hiklmlerinin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Gumrik ve Ticaret Bakanhdi,
icisleri Bakanhdi, Maliye Bakanlidi ile Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhi§inca miistereken
alti ay icinde belirlenir. Uluslararasi s6zlesme hikiamleri sakhdir.”

MADDE 34 - 6001 sayili Kanunun gegcici 1 inci maddesinin altinc fikrasinda yer alan “beg
ibaresi “on” olarak degistirilmistir.

MADDE 35 - 10/7/2003 tarihli ve 4925 sayii Karayolu Tasima Kanununun 33 {ncu
maddesinin besinci ve altinci fikralarn yururlikten kaldiriimistir.

MADDE 36 - 26/9/2011 tarihli ve 655 sayih Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanlginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararnamenin 21 inci maddesine
Gglincu fikrasindan sonra gelmek Uzere asadidaki fikralar eklenmis ve miteakip fikralar teselsdl
ettirilmistir.

“(4) Bakan; Bakanlikca belirlenen usul ve esaslar dahilinde, s6z konusu gelirlerden;

a) Savas, ic savas, ter6r, kargasa ve benzeri oladgantstli kosullara sahip (lkelerde
uluslararasi tasima yaparken saldiriya udrayip hayatini kaybeden sofér ve beraberindeki Tirk
vatandaslarinin varislerine 40.000 Turk lirasina kadar,

b) Bakanlik Déner Sermaye Isletmesinin mali imkanlan élgiisiinde olmak Uzere;

1) Ticari yolcu ve esya tasimalarinda kullanilan otobis, minibls, kamyonet, traktér, kamyon,
tanker ve cekicilerden yaglar ilgili mevzuatin getirdigi yas sinirinin tizerinde olanlari devir almaya,
devir alinan tagitlarin sahiplerine,

2) Karayolu yatinm projelerine,

3) Milli Gemi Sicili veya Tirk Uluslararasi Gemi Siciline kayith ticari yik tasimalarinda
kullanilan gemilerden cins ve nitelikleri Bakanlikga belirlenenlerin hurdaya ayrilmasini desteklemek
amaciyla yerlerine asgari ylizde otuz bes yerli katki oraniyla Tlrkiye’'de insa edilmek, asgari bes yil
Tuark Bayrakli isletimek ve insasinin Ug yil iginde tamamlanmamasi veya insasini muteakip bes
yildan 6nce satilmasi héalinde genel hikimler uyarinca tahsil edilmesi sartlariyla yeni gemilerin
finansmaninda kullanilmak ve hurda bedelini asmamak lzere nakdi,

6deme yaptirmaya yetkilidir.

”


https://www.mavi.web.tr/mevzuat/mevzuatGoster.aspx?id=28376

(5) Déner Sermaye Isletmesi, devir alinan dérdiinci fikranin (b) bendinin (1) numarall alt
bendinde yer alan tasitlar yurt igi ve yurt disindaki gergek ve/veya tizel kisilere satis, hibe, devir
ve benzeri yontemlerle dederlendirebilir. Bu islemlerden elde edilen gelirler Doner Sermaye
isletmesine gelir kaydedilir.”

MADDE 37 - 655 sayili Kanun Hikmiinde Kararnameye asadidaki ek madde eklenmistir.

“"EK MADDE 1 - (1) 190 sayili Kanun Hukmunde Kararnamenin eki (I) sayili cetvelin
Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanlidina ait boliminde yer alan “Gemi Sirvey Uzmani”
unvanh kadrolarin unvani “Denizcilik Sérvey Mihendisi” olarak dedistirilmistir. Mevcut “Gemi
Siirvey Uzmanlari”, “Denizcilik Sérvey Miihendisi” kadrolarina atanmis sayilirlar. ilgili mevzuatinda
muihendis kadrosu igin 6ngérilen mali ve sosyal hak ve yardimlar bunlar hakkinda da aynen
uygulanir. Ancak, 375 sayih Kanun Hikminde Kararnamenin ek 9 uncu maddesi uyarinca
muihendis kadrosunda bulunanlar igin dereceler itibariyla tespit edilmis ek 6deme oranlarn bunlar
hakkinda 100 puan artirilarak uygulanir. Bu maddenin ydrurlik tarihinden 6nce “Gemi Sirvey
Uzmani” kadrosunda gérev yapmis olup halen Bakanlikta diger unvanlarda gorev yapmakta olanlar
“Denizcilik S6rvey Muhendisi” kadrolarina atanabilirler.”

MADDE 38 - 16/5/2012 tarihli ve 6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin DonUstlrilmesi
Hakkinda Kanunun 24 incl maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan “lg yil” ibaresi “alti
yil” olarak dedistirilmistir.

MADDE 39 - 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun
24 iGncli maddesinin birinci fikrasinda yer alan “Hikimet icaplar” ibaresi “Devlet ve Hikimet
icaplar” seklinde, “Basbakanlik bitcesine” ibaresi “Cumhurbaskanligi ve Bagbakanlik butcelerine”
seklinde ve "“Basbakanin ve ailesinin” ibaresi “Cumhurbaskaninin, Basbakanin ve ailelerinin”
seklinde dedistirilmis ve maddeye asadidaki fikra eklenmistir.

“Cumhurbaskanhdi bltgesindeki 6denekler bakimindan ikinci ve Gglnci fikralar kapsaminda
yer alan hususlar Cumhurbaskanligi kararnamesi ile belirlenir ve uygulanir.”

GECICiI MADDE 1 - Bu Kanunun 33 incii maddesinin yirirlige girdigi tarinten énce
yapilmis olan 6demesiz gegislere s6z konusu madde ile yapilan degisiklik dncesi 6001 sayili
Kanunun 30 uncu maddesinin birinci ve yedinci fikralar hiikiimleri uygulanir.

MADDE 40 - Bu Kanunun;

a) 30 uncu maddesi 19/2/2014 tarihinden gegerli olmak lizere yayimi tarihinde,

b) 32 nci maddesi 26/1/2015 tarihinden gegerli olmak tzere yayimi tarihinde,

c) Diger maddeleri yayimi tarihinde,

yururlage girer.

MADDE 41 - Bu Kanun hikumlerini Bakanlar Kurulu yarttar.

14/4/2015

Ekler igin tiklayiniz
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