Turkiye Blyuk Millet Meclisi Baskanligindan:
TURKIiYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGI BiLGI EDINME
HAKKI UYGULAMA YONETMELIGI
BIRINCI BOLUM
(18.02.2014 T. 28917 R.G.)
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amaci, gercek ve tlizel kisilerin bilgi edinme
hakkini kullanmalarina iliskin 9/10/2003 tarihli ve 4982 sayili Bilgi Edinme
Hakki Kanununun Turkiye Blylk Millet Meclisi (TBMM) Baskanliginda uygulanmasina dair
usul ve esaslar dizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, TBMM Baskanliginin bilgi edinme
hakkl kapsamindaki calismalarina iliskin usul ve esaslari kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu
ile 1/12/2011 tarihli ve 6253 sayiliTlrkiye Blyik Millet Meclisi Baskanhgi Idari
Teskilati Kanununun 27 nci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Basvuru sahibi: Kanun ile bu Yonetmelik kapsaminda bilgi edinme
hakkini kullanarak TBMM Baskanligina basvuran gercek ve tlzel kisileri,

b) Belge: Ilgili birimlerin sahip olduklari Kanun kapsamindaki yazili,
basili veya codaltilmis dosya, evrak, kitap, dergi, broslr, etlit, mektup, program, talimat,
kroki, plan, film, fotograf, teyp ve video kaseti, harita, elektronik ortamda kaydedilen her
tarla bilgi, haber ve veri tasiyicilarini,

c) Bilgi: Ilgili birim kayitlarinda yer alan Kanun kapsamindaki her tiirlii veriyi,
¢) Bilgi veya belgeye erisim: Istenen bilgi veya belgenin niteligine goére, ilgili birimce
basvuru sahibine s6z konusu bilgi veya belgenin bir kopyasinin verilmesini, bunun

mumkin olmadigr durumlarda basvuru sahibinin bilgi veya belgenin aslini inceleyerek not
almasina veya igerigini gérmesine ya da isitmesine izin verilmesini,

d) Biro: Bilgi Edinme BlUrosunu,

e) Genel Sekreter: TBMM Baskanligi Genel Sekreterini,



f) 1lgili birim: 6253 sayili Kanunun belirtilen hizmet birimlerini, TBMM Baskanlik
Divani Karariyla olusturulan birim amirlikleri ile TBMM Baskanligi oluruyla kurulan
birimleri,

g) Kanun: 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanununu,
ifade eder.

IKINCI BOLUM

Biiro, Ilgili Birimlerin Alacaklari Tedbirler,

Basvuru Usull ve Basvurularin Isleme Konulmasi
Biiro

MADDE 5 - (1) Bilgi edinme hakkinin etkin kullanilabilmesi ve bilgi veya belgelere
erisimin zamaninda saglanabilmesi amaciyla Basin, Yayin ve Halkla Iliskiler
Baskanligi blinyesinde bir Buro kurulur. Biroda yeteri kadar personel gérevlendirilir.

(2) Buro, bilgi edinme basvurulariyla ilgili islemleri yapar.

(3) Biroda gorevli personel, bilgi edinme basvurusunda bulunan kisilere
yardimci olmak ve Kanun kapsaminda sahip olduklari haklarn kullanabilmeleri konusunda
yol géstermekle yakimltdur.

(4) Buro, Kanunun 30 uncu maddesi geredince TBMM Baskanligina yapilan bilgi
edinme basvurularina iliskin bir dnceki yila ait raporu hazirlayarak, her yil Subat ayinin
sonuna kadar Bilgi Edinme Degerlendirme Kuruluna gonderir.

(5) Biuro, Genel Sekreterin uygun gérmesi halinde organizasyonunu, goérevlerini,
verilen hizmetleri, istatistikibilgileri internet sayfasi Gizerinden kamuoyunun bilgisine
sunabilir.

Ilgili birimlerin alacaklar: tedbirler

MADDE 6 - (1) ilgili birimler, Biiro tarafindan kendilerine iletilen basvurularin
takibinin yapilmasi, verilecek cevabin igeriginin belirlenmesi ve stirelerin izlenmesinden
sorumlu asgari birer personel gérevlendirir. Bu personele gerekli egitim
programi uygulanir. S6z konusu personel, kendi birimleriyle ilgili bilgi edinme
basvurusuna konu olabilecek bilgi ve belgelerin birer kopyasini dosya dizeni igerisinde
derleyerek hazir bulundurur.

(2) Ilgili birimler varsa organizasyonlarina, gérev ve hizmetlerine iliskin bilgileri,
tanitma veya editim amaclibrosirleri ve yayinlari Blroya génderir.

Basvuru usulii

MADDE 7 - (1) Bilgi edinme basvurusu, gercek kisiler tarafindan basvuru sahibinin
adi, soyadi, imzasl, oturma yeri veya is adresi; tlizel kisiler tarafindan tlizel kisinin
unvani, adresi, yetkili kisinin imzasi ve yetki belgesini iceren dilekgeyle, sahsen,
belgegecer, posta veya elektronik posta ile yapilabilir.



(2) Elektronik posta ile yapilan basvurularda ayrica, gergek Kisiler igin basvuru
sahibinin T.C. kimlik numarasi; tizel kisiler igin ise yetkili kisinin yetki belgesi ve T.C.
kimlik numarasi aranir.

(3) Basvurular sahsen veya kanuni temsilci araciliiyla Biroya, postayla Tlrkiye
Buyuk Millet Meclisi Baskanligi Genel Sekreterligi (Bilgi Edinme Blrosu) adresine,
elektronik postayla TBMM Baskanli§i Internet sitesinde yayinlanan form aracilidiyla
Bironun elektronik posta adresine veya bu Yonetmelige ekli (1) ve (2) sayili basvuru
formlari kullanilarak Blronun belgegecer numarasina yapilir.

istenecek bilgi veya belgelerin niteligi

MADDE 8 - (1) Bilgi edinme bagvurusu, ilgili birimlerin ellerinde bulunan veya
gorevleri geredi bulunmasigereken bilgi ya da belgelere iliskin olmahdir.

(2) Konusu TBMM Kiitiphanesi ve Arsivinde bulunan belgelere iliskin olan
basvurular, 2/5/2012 tarihli ve 28280 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Tlrkiye Blyuk
Millet Meclisi Baskanlhgi Kiatiiphane ve Arsiv Yonetmeligi hiktimlerine gore degerlendirilir.

Basvurularin degerlendirilmesi, kabulii ve isleme konulmasi

MADDE 9 - (1) Basvuru dilekgeleri veya formlari, 7 nci maddedeki sartlari tasiyip
tasimadiklari kontrol edildikten sonra Biro tarafindan kabul edilir ve evrak

kayitlan yapilr.

(2) 7 nci maddede belirtilen unsurlari icermeyen basvuru dilekceleri veya
formlari isleme konulmaz ve durum basvuru sahibine bildirilir.

(3) Biro disindaki herhangi bir birime ulasan ve bilgi edinme kapsaminda oldugu
anlasilan basvuru dilekgeleri veya formlari, isleme konulmadan Bliroya génderilir.

(4) Kanunda bilgi edinme hakkinin istisnalari olarak diizenlenen konularda yapilan
bilgi edinme bagvurularireddedilir; reddin gerekgesi ve buna karsi basvurulabilecek yollar
ve basvuru slreleri, basvurana ayrica bildirilir.

UCUNCcU BOLUM
Basvurularin Yénlendirilmesi ve Cevaplandiriimasi, Bilgi veya
Belgelere Erisim Siireleri ve Erisim Ucretleri

Basvurularin diger kurum ve kuruluslara yonlendirilmesi

MADDE 10 - (1) iIstenen bilgi veya belge, TBMM'nin faaliyet alani disinda baska bir
kurum veya kurulusta bulunuyorsa, basvuru dilekgesi veya formu, istenen bilgi ve
belgenin bulundudgu kurum ve kurulusun bilgi edinme birimine Blro tarafindan goénderilir
ve durum ilgiliye onbes is glini icinde bildirilir.

Basvurularin ilgili birimlere yonlendirilmesi ve cevaplandirilmasi

MADDE 11 - (1) ilgili birimler Kanun kapsaminda yapilan basvurulari, bu
Yénetmelikte belirtilen hususlardahilinde cevaplandirir.

(2) Basvuruya cevap verecek birime, basvuru sahibine hangi tarihe kadar cevap
verilmesi gerektigini belirten birlst yazi hazirlanir; Gst yaziya basvurunun asli, elektronik



posta ile gelmisse bir giktisi eklenerek en geg iki is glnuigerisinde génderilir. Bu tar
yazilarin hizli bir sekilde ilgili birimlere iletilmesi igin gerekli yetki devri islemleri ilgili
mevzuata uygun olarak yapilir.

(3) Batan basvurular olumlu veya olumsuz olarak mutlaka cevaplandirilir; basvuru
sahibine verilen cevabin bir sureti, yazinin ekleri harig olmak lizere ayrica Bliroya
gonderilir.

(4) Basvuru iceriginin birden fazla birimi ilgilendirmesi durumunda kendisine
basvuru dilekcesi veya formu goénderilen birim, diger birimlerin gérev alanina giren bilgi
ve belgeleri bu birimlerden isteyerek cevap verir.

(5) Biro tarafindan bagvurunun gonderildigi birim, basvuru konusunun kendi
faaliyet alanina girmemesi durumunda, basvuruyu ilgili birime géndererek Blroya bilgi
verir.

(6) Milletvekillerine verilen cevaplar Genel Sekreter tarafindan, iceriginde tereddt
olusan cevaplar ise bir st makam tarafindan imzalanir.

(7) Basvurulara, elektronik posta veya belgegecerle cevap verilebilecegi gibi,
istenilen bilgi ve belgenin niteligine gore yazili olarak da cevap verilebilir.

Bilgi veya belgelere erisim siireleri

MADDE 12 - (1) Basvuru lzerine istenen bilgi veya belgeye
erisim onbes is gunU icinde saglanir. Ancak, istenen bilgi veya belgenin, baska bir
birimden saglanmasi veya basvuru iceriginin baska kurum ve kuruluslardan
gorisalinmasi durumunda, bilgi veya belgeye erisim sliresi otuz is glinltne cikarilir. Bu
durum, gerekgeli olarak basvuru sahibine onbes is gunlik strenin bitiminden 6nce
bildirilir.

Erisim lcretleri

MADDE 13 - (1) Erisimine imkan saglanan bilgi veya belgelerin ilk otuz sayfasinin
kopyalari icin postalama maliyeti dahil herhangi bir Gcret alinmaz.

(2) Otuz sayfay! gegcen metin kopyalari ile CD, DVD veya video
kaseti kopyalanmasini gerektiren talepler icin inceleme, arastirma, kopyalama, postalama
ve diger maliyet unsurlarinin belirlenmesinde, Kurumda belgeleringogaltiimasina iliskin
belirlenmis Ucretlendirme kriterleri ve sekli esas alinir. Bagvuru sahibi kendisine
bildirilen Ucreti belirtilen hesaba yatirir ve alindi belgesini sahsen, posta, belgegecer veya
elektronik posta ile Blroya iletir.

(3) Ilgili birim, erisim sadlanacak bilgi veya belgelerin, erisim maliyeti
tutari ve 6demenin yapilacagi yer hakkinda basvuru sahibini ve Blroyu basvuru
tarihinden itibaren onbes is giinl icinde, istenen bilgi veya belgenin, baska bir birimden
saglanmasi durumunda, otuz is giini icinde bilgilendirir. Odemenin yapildigina dair
belgeyi alan BlUro derhal ilgili birimi bilgilendirir. Bu bildirim onbeg ve otuz is gunlik
cevap verme siresini durdurur.

(4) Basvuru sahibi, siresi icinde 6demeyi gergeklestirdigini gosterir belgeyi
sunmadidi takdirde, talebinden vazgecmis sayilir. Bu durumda basvuru, Biro ve ilgili
birim tarafindan islemden kaldirilir.

DORDUNCU BOLUM



Bilgi Edinme Hakkinin Sinirlari, Duyuru, Denetim ve Son Hikimler
Bilgi edinme hakkinin sinirlari

MADDE 14 - (1) Bilgi edinme hakkinin kullanilmasi, Kanunun 15 ila 28 inci
maddeleri ile bu Yonetmeligin 2, 7, 8 ve 9 uncu maddelerindeki sinirlamalara tabidir.

Denetim

MADDE 15 - (1) Bilgi edinme hakkinin kullanimi kapsamindaki calismalarin
zamaninda ve mevzuat gereklerine uygun yuritilmesi slreci, Genel Sekreterlik
tarafindan denetlenir.

Hiikiim bulunmayan haller ile uygulanacak diger hiikiimler

MADDE 16 - (1) Bu Yonetmelikte hikim bulunmayan hallerde, 19/4/2004 tarihli
ve 2004/7189 sayiliBakanlar Kurulu Karari ile yirirlige konulan Bilgi Edinme
Hakki Kanununun Uygulanmasina Iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Yénetmelik hikimleri
uygulanir.

Yiriirliikten kaldirilan Yonetmelik

MADDE 17 - (1) 1/4/2006 tarihli ve 26126 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Tilrkiye Blyuk Millet Meclisi Baskanhgi Bilgi Edinme Hakki Uygulama Yénetmeligi
yururlikten kaldirilmistir.

Yirirliak

MADDE 18 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yurarltige girer.

Yiiriitme

MADDE 19 - (1) Bu Yonetmelik hiktmlerini Turkiye Buyuk Millet Meclisi
Baskani yuratar.

Ek-1
BiLGI EDINME BASVURUSU FORMU
(Gergek Kisiler Igin)

Basvuranin adi ve soyadi: *

T.C. kimlik numarasi:*

Yazisma adresi: *

Elektronik posta adresi:




Telefon numarasi:

Belgegeger numarasi:

Basvurunun cevaplanma ? Posta ? Elektronik posta ? Belgegecer
sekli

4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu geregdince istedigim bilgi veya
belgeler asadida belirtilmistir. Geregini arz ederim.

Bilgi veya Belge Istemi:

Aciklamalar:

1. Elektronik basvurunun isleme alinabilmesi igin (*) isaretli alanlar mutlaka
doldurulmahdir.

2. Elektronik posta veya belgegecer ile cevap isteniyorsa, adres ve humara hatasiz
yazilmahdir.

3. TBMM ile ilgili, acik, anlasilir ve somut bir belge veya bilgi istemi olmalidir.

Ek-2
BiLGI EDINME BASVURUSU FORMU
(Tiizel Kisiler icin)

Tazel kisinin unvani:*




Tizel kisinin adresi:*

Tuzel kisilik adina
basvuranin T.C. kimlik
numarasi:*

Elektronik posta adresi:

Telefon numarasi:

Belgegeger numarasi:

Basvurunun cevaplanma |? Posta ? Elektronik posta ? Belgegecger
sekli

4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu geredince bilgi veya belge istemim
asadida belirtilmistir. Geredini arz ederim.

Bilgi veya Belge Istemi:

Aciklamalar:
1. Elektronik bagvurunun isleme alinabilmesi igin (*) isaretli alanlar mutlaka
doldurulmahdir.

2. Elektronik posta veya belgegecer ile cevap isteniyorsa, adres ve humara hatasiz
yazilmahdir.




3. Tuzel kisi adina bagvuran kisinin yetki belgesinin bir kopyasi basvuruya
eklenmelidir. Elektronik ortamda yapilan basvurularda, belgenin taranmis kopyasi
basvuru formuyla birlikte génderilmelidir.

4. TBMM ile ilgili, acik, anlasilir ve somut bir belge veya bilgi istemi olmalidir.




