BIREYSEL EMEKLILIK TASARRUF VE YATIRIM SISTEMI KANUNU ILE BAZI
KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGiSIKLiK
YAPILMASINA DAIR KANUN
(29.06.2012 T. 28338 R.G.)

Kanun No. 6327 Kabul Tarihi: 13/6/2012

MADDE 1 - 4/2/1924 tarihli ve 406 sayil Telgraf ve Telefon Kanununun ek 37 nci
maddesinin; birinci fikrasindan sonra gelmek lzere asadidaki fikra eklenmis, diger
fikralar buna goére teselsil ettirilmis, mevcut Ggilinci fikrasinin ikinci ve tginct cimleleri
yururlikten kaldirilmis, mevcut besinci fikrasinda yer alan “lisans” ibaresi “yetkilendirme”
seklinde ve mevcut altinci fikrasi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Kurum tarafindan hava tasitlarinda GSM ve/veya IMT-2000/UMTS standartlarinda
veya bu standartlar temel alinarak gelistirilen standartlar cercevesinde kurulacak ve
isletilecek sebekeler tizerinden mobil elektronik haberlesme hizmeti sunmak Uzere
yetkilendirilen isletmeciler, s6z konusu hizmet kapsamindaki aylik brit satislarinin ylzde
15’ini Hazine payi olarak éderler.”

“Kurum tarafindan sayisi sinirlandirilarak, ulusal capta, kamuya acgik mobil
elektronik haberlesme hizmeti sunmak UGzere yetkilendirilen isletmecilerin sebekeleri
Gzerinden elektronik haberlesme hizmeti sunan diger isletmecilerin ve Kurum tarafindan
hava tasitlarinda mobil elektronik haberlesme hizmeti sunmak lzere yetkilendirilen
isletmecilerin Hazine payini eksik 6dediginin veya hic 6demediginin tespit edilmesi
halinde, bu durumun isletmeciye tebligini miteakip, Hazine payinin 6denmemis kismi ile
birlikte bu tutara eksik 6deme tarihinden itibaren 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme
Alacaklarinin Tahsil Usulli Hakkinda Kanun hikimlerine gore, 6denecedi tarihe kadar
tahakkuk ettirilecek gecikme zammi orani kadar faizi isletmeci tarafindan iki ay icinde
ddenir. Odemenin siiresinde yapilmamasi halinde, sdz konusu isletmecilerin
yetkilendirmesi bir ay icinde Kurum tarafindan iptal edilir ve 6denmeyen tutarlar, Hazine
Mistesarliginin ilgili vergi dairesine yapacadi basvuru Gzerine, 6183 sayili Kanun
hikimlerine gore takip ve tahsil edilir.”

MADDE 2 - 8/6/1959 tarihli ve 7338 sayili Veraset ve Intikal Vergisi Kanununun 4
Uncl maddesinin birinci fikrasina asadidaki bent eklenmistir.

“0) 28/3/2001 tarihli ve 4632 sayih Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi
Kanunu kapsaminda bireysel emeklilik hesabina yapilan Devlet katkilarinin hak kazanilan
kisimlari.”

MADDE 3 - 31/12/1960 tarihli ve 193 sayil Gelir Vergisi Kanununun 22 nci
maddesinin (1) numarali fikrasi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“1. Tek primli yilhik gelir sigortalarindan yapilan édemelerin tamami gelir
vergisinden mistesnadir.”

MADDE 4 - 193 sayili Kanunun 40 inci maddesinin birinci fikrasinin (9) numarali
bendi asagdidaki sekilde dedistirilmistir.

9. Isverenler tarafindan Ucretliler adina bireysel emeklilik sistemine 6édenen katki
paylar (Isverenler tarafindan bireysel emeklilik sistemine édenen ve licretle
iliskilendirilmeksizin ticari kazancin tespitinde gider olarak indirim konusu yapilacak katki
paylarinin toplami, 6demenin yapildigi ayda elde edilen lcretin %15’ini ve yillik olarak
asgari Ucretin yillik tutarini asamaz. Gerek isverenler tarafindan bireysel emeklilik
sistemine édenen katki paylari, gerekse bu Kanunun 63 (incli maddesinin birinci fikrasinin
(3) numarah bendi kapsaminda indirim konusu yapilacak prim 6édemelerinin toplam
tutari, 6demenin yapildigi ayda elde edilen (cretin %15'ini ve yillik olarak asgari Ucretin
yillik tutarini asamaz.).

Bakanlar Kurulu bu orani yarisina kadar indirmeye, iki katina kadar artirmaya ve
belirtilen haddi, asgari Ucretin yillik tutarinin iki katini gegmemek Uzere yeniden
belirlemeye yetkilidir.”

MADDE 5 - 193 sayili Kanunun 63 inci maddesinin birinci fikrasinin (3) numarali
bendi asadidaki sekilde degistirilmistir.

“3. Sigortanin Turkiye’de kain ve merkezi Tirkiye'de bulunan bir emeklilik veya
sigorta sirketi nezdinde akdedilmis olmasi sartiyla; Ucretlinin sahsina, esine ve kigik
cocuklarina ait hayat sigortasi poligeleri icin hizmet erbabi tarafindan édenen primlerin



%50’si ile 6lim, kaza, saglik, hastalik, sakatlk, issizlik, analik, dogum ve tahsil gibi sahis
sigorta policeleri icin hizmet erbabi tarafindan édenen primler (Iindirim konusu yapilacak
primler toplami, 6dendigi ayda elde edilen (icretin %15’ini ve yillik olarak asgari licretin
yillik tutarini asamaz. Bakanlar Kurulu bu bentte yer alan oranlari yarisina kadar
indirmeye, iki katina kadar artirmaya ve belirtilen haddi, asgari Gcretin yilhik tutarinin iki
katini gegmemek lzere yeniden belirlemeye yetkilidir.).”

MADDE 6 - 193 sayili Kanunun 75 inci maddesinin ikinci fikrasinin (15) numaral
bendi asagidaki sekilde degistirilmis, fikraya asagidaki bent ile maddeye asadidaki fikra
eklenmistir.

“15. Tazel kisiligi haiz emekli sandiklari, yardim sandiklari ile sigorta ve emeklilik
sirketleri tarafindan;

a) On yildan az slireyle prim veya aidat 6deyerek ayrilanlara 6denen irat tutarlar,

b) On yil slireyle prim veya aidat 6deyerek ayrilanlar ile vefat, maluliyet veya
tasfiye gibi zorunlu nedenlerle ayrilanlara 6édenen irat tutarlari.”

“16. Bireysel emeklilik sisteminden;

a) On yildan az slireyle katki pay! ddeyerek ayrilanlar ile bu slre icinde kismen
0deme alanlara yapilan 6demelerin icerdidi irat tutar (28/3/2001 tarihli ve 4632 sayil
Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi Kanunu kapsaminda bireysel emeklilik
hesabina yapilan Devlet katkilarinin 6demeye konu olan kisimlarina isabet eden irat tutari
dahil.),

b) On yil siireyle katki pay!r 6demis olmakla birlikte emeklilik hakki kazanmadan
ayrilanlar ile bu slire iginde kismen 6deme alanlara yapilan 6demelerin igerdigi irat tutar
(4632 sayih Kanun kapsaminda bireysel emeklilik hesabina yapilan Devlet katkilarinin
6demeye konu olan kisimlarina isabet eden irat tutan dahil.),

c) Emeklilik hakki kazananlar ile bu sistemden vefat, maluliyet veya tasfiye gibi
zorunlu nedenlerle ayrilanlara yapilan 6demelerin igerdigi irat tutari (4632 sayili Kanun
kapsaminda bireysel emeklilik hesabina yapilan Devlet katkilarinin 6demeye konu olan
kisimlarina isabet eden irat tutan dahil.).”

“Bu maddenin ikinci fikrasinin (15) numarali bendinde yer alan irat tutan; varsa
fesih ve istira kesintisi indiriimeden dnceki birikim tutarindan, yatinnma yénlendirilen tutar
indirilerek bulunur. Ayni fikranin (16) numarali bendinde yer alan irat tutar; hak
kazanilan Devlet katkisi ve getirileri dahil 6demeye konu toplam birikim tutarindan,
(varsa ertelenmis giris aidati indirilmeksizin) édenen katki paylari ve Devlet katkisinin
hak edilen kismi indirilerek bulunur.”

MADDE 7 - 193 sayili Kanunun 86 nci maddesinin birinci fikrasinin (1) numarali
bendinin (a) alt bendinde yer alan “(15) numaral bendinde” ibaresi “(15) ve (16)
numarall bentlerinde” seklinde degistirilmistir.

MADDE 8 - 193 sayili Kanunun 89 uncu maddesinin birinci fikrasinin (1) numaral
bendi asadidaki sekilde degdistirilmistir.

“1. Beyan edilen gelirin %15'ini ve asgari Ucretin yillik tutarini asmamak sartiyla
(Bu sartin tespitinde isverenler tarafindan Ucretliler adina bireysel emeklilik sistemine
6denen katki paylar ile 63 Gncti maddenin birinci fikrasinin (3) numarali bendi ve bu bent
kapsaminda indirim konusu yapilacak prim éddemelerinin toplam tutari birlikte dikkate
alinir.) mukellefin sahsina, esine ve klglk cocuklarina ait hayat sigortalarina édenen
primlerin %50’si ile 6lim, kaza, hastalik, saglik, sakatlik, analik, dogum ve tahsil gibi
sahis sigorta primleri (Sigortanin Tlrkiye'de kain ve merkezi Tirkiye’de bulunan bir
emeklilik veya sigorta sirketi nezdinde akdedilmis olmasi, prim tutarlarinin gelirin elde
edildigi yilda 6denmis olmasi ve Ucret geliri elde edenlerin Ucretlerinin safi tutarinin
hesaplanmasi sirasinda ayrica indirilmemis bulunmasi sartiyla, eslerin veya gocuklarin
ayri beyanname vermeleri halinde, bunlara ait prim kendi gelirlerinden indirilir.).

Bakanlar Kurulu bu bentte yer alan oranlari yarisina kadar indirmeye, iki katina
kadar artirmaya ve belirtilen haddi, asgari tcretin yillik tutarinin iki katini gegmemek
Uzere yeniden belirlemeye yetkilidir.”

MADDE 9 - 193 sayili Kanunun 94 (inci maddesinin birinci fikrasinin (15) numarali
bendinin (c) alt bendi yurirltkten kaldiriimis ve fikraya asagidaki bent ile altinci fikrasina
asadidaki paragraf eklenmistir.

"16. a) 75 inci maddenin ikinci fikrasinin (16) numarali bendinin (a) alt bendinde
yer alan menkul sermaye iratlarindan,



b) 75 inci maddenin ikinci fikrasinin (16) numaral bendinin (b) alt bendinde yer
alan menkul sermaye iratlarindan,

¢) 75 inci maddenin ikinci fikrasinin (16) numaral bendinin (c) alt bendinde yer alan
menkul sermaye iratlarindan,”

“ — Birinci fikranin (15) ve (16) numarali bentlerinde yer alan menkul sermaye
iratlarindan; prim ve katki paylarinin, Gcretin safi tutan ile ticari kazancin tespitinde veya
diger gelir unsurlarina iliskin gelir vergisi matrahinin tespitinde indirim konusu yapilip
yapilmadigina, indirim konusu yapilmasi halinde indirime esas stireye, Devlet katkisi elde
edilip edilmedigine veya Devlet katkisi elde edilen slireye, sigortali ve katilimcilarin kals
stirelerine ve ayrilma bigimlerine gore,”

MADDE 10 - 193 sayili Kanuna asadidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 82 - 31/12/2017 tarihine kadar, 9/12/1994 tarihli ve 4059 sayili
Hazine Mistesarliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunun ek 5 inci maddesi
kapsamina giren bireysel katim yatirimcisi tam miukellef gergek kisiler, bu maddenin
ylrurltige girdigi tarihten sonra iktisap ettikleri tam mukellef anonim sirketlere ait istirak
hisselerini en az iki tam yil elde tutmalan sartiyla, 213 sayili Vergi Usul Kanununun
dederlemeye ait htikiimlerine gore hesapladiklari hisselerin tutarlarinin %75ini yillik
beyannamelerine konu kazang ve iratlarindan hisselerin iktisap edildigi donemde
indirebilirler. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi, Tirkiye Bilimsel ve Teknolojik
Arastirma Kurumu ile Kiigiik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi
Baskanldi tarafindan belirlenen arastirma, gelistirme ve yenilikgilik programlari
kapsaminda projesi son bes yil icinde desteklenmis kurumlara istirak saglayan bireysel
katim yatirimcilari igin bu oran %100 olarak uygulanir.

Yillik indirim tutarn 1.000.000 TL'yi asamaz. ilgili yil kazancindan indirilemeyen
kisim, izleyen yillarda 213 sayili Vergi Usul Kanunu hikimlerine gére bu yillar igin
belirlenen yeniden degerleme oraninda artirilarak dikkate alinir.

iki tam yil elde tutma sartinin yerine getiriimemesi halinde, bireysel katihm
yatirimcisi indirimi dolayisiyla zamaninda tahakkuk ettirilmemis vergiler yéninden vergi
ziyal dogmus sayilir. Bu maddeye goére zamaninda alinamayan vergiler ile vergi
cezalarinda zamanasimi, verginin tarhini veya cezanin kesilmesini gerektiren durumun
dogdugu tarihi takip eden yilin basindan itibaren baslar.

Bireysel katilim yatinmcilarinin vergi desteklerinden yararlanabilmesi igin, birinci
fikrada belirtilen istirak hisselerini iktisap etmeden 6nce Hazine MUstesarligina
basvurarak bireysel katilim yatinmcisi lisansi almis olmalari ve lisans kapsaminda ortaklik
kurduklari kurumlar tarafindan yapilacak faaliyetleri beyan etmeleri sarttir.

Bireysel katiim yatinmcilari, istirak ettikleri kurumun dogrudan veya dolayli olarak
ya da ayri ayri veya birlikte hakim ortadi olamazlar. Bireysel katilim yatirimcisi; esinin,
kendisinin veya esinin altsoyu ve Ustsoyu ile Gglnci derece dahil yansoy hisimlari ve
kayin hisimlarinin ya da idaresi, denetimi veya sermayesi bakimindan dogrudan veya
dolayh olarak bagh bulunan ya da nifuzu altinda bulunan kurumlara istirak edemez.

4059 sayili Kanunun ek 5 inci maddesi kapsaminda vergi destedinden yararlanmasi
Hazine Mistesarliinca desteklenmeyen sektérlerde ve/veya faaliyetlerde yatirim
yapildiginin tespit edilmesi, ortaklik paylarina iliskin Hazine Mistesarliginca getirilen
sartlara uyulmamasi, dérdinci fikra kapsaminda beyan edilen faaliyetlerde
bulunulmamasi ve besinci fikradaki hiikme aykiri islem tesis edilmesi durumunda Gglnci
fikra htikUmleri uygulanir.

iki yillik stire sartinin yerine getirilememesine neden olan miicbir sebep halleri ile
uygulamavya iliskin diger usul ve esaslari belirlemeye Maliye Bakanlgi ve Hazine
Mustesarligi mustereken yetkilidir.

Bakanlar Kurulu birinci fikrada yer alan 31/12/2017 tarihini bes yila kadar
uzatmaya, bu madde kapsaminda indirim oranini ve azami indirim tutarini %50'sine
kadar artirmaya ve bu oran ve tutarlan sifira kadar indirmeye yetkilidir.”

MADDE 11 - 14/1/1970 tarihli ve 1211 sayili Tarkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi
Kanununun 29 uncu maddesinin birinci fikrasinin ikinci ciimlesi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Baskan (Guverndér) Yardimcilarn hukuk, maliye, ekonomi, isletme, bankacilik, finans,
muhendislik, kamu ydnetimi, siyaset bilimi, uluslararasi iligkiler ile istatistik alanlarindan
birinde veya iktisadi ve idari bilimler fakulltelerinde lisans veya lisanslstt 6grenim



goérmus, yeterli bilgi ve deneyime sahip ve meslekleri ile ilgili olarak en az on yil calismis
kisiler arasindan Baskan (Guverndr) 1n 6nerisi Uzerine mulsterek kararla bes yil stre ile
atanirlar.”

MADDE 12 - 25/10/1984 tarihli ve 3065 sayili Katma Deder Vergisi Kanununun 17
nci maddesinin dérdincu fikrasina asadidaki bent eklenmistir.

“v) 3/6/2007 tarihli ve 5684 sayili Sigortacilik Kanunu uyarinca olusturulan Sigorta
Tahkim Komisyonu tarafindan minhasiran uyusmazliklarin ¢gézimdine iliskin olarak
verilen hizmetler.”

MADDE 13 - 3065 sayili Kanuna asadidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 31 - 28/3/2001 tarihli ve 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve
Yatinnm Sistemi Kanununun gegici 1 inci maddesinin besinci fikrasi uyarinca Uyelerine
veya calisanlarina emeklilige yonelik taahhltte bulunan dernek, vakif, sandik, tizel
kisiligi haiz meslek kurulusu veya sair ticaret sirketleri nezdinde 16/4/2012 tarihi
itibartyla mevcut bulunan emeklilik taahhit planlan kapsamindaki yurt ici ya da yurt
disindaki birikimler ve taahhitlere iliskin tutarlarin (plan esaslarina gére aktarim tarihine
kadar mutat yapilan 6demeler nedeniyle olusanlar dahil) kismen veya tamamen bireysel
emeklilik sistemine aktarilmasi amaciyla tasinmaz ve istirak hisselerinin (mizayede
mahallinde satigi dahil) devir ve teslimi 31/12/2015 tarihine kadar uygulanmak Uzere
katma deder vergisinden mustesnadir. Bu istisna, aktarilan tutarla orantili olarak
uygulanir.

Maliye Bakanlhdi, bu maddenin uygulamasina iliskin usul ve esaslari belirlemeye
yetkilidir.”

MADDE 14 - 9/12/1994 tarihli ve 4059 sayili Hazine Mistesarliginin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanuna asadidaki ek madde eklenmistir.

“Bireysel Katilim Sermayesi

EK MADDE 5 - Bu madde, ylksek risk icermesi nedeniyle finansmana erisimde
sikintl yasayan baslangig veya biylime asamasindaki girisimler igin finansal bir arag olan
bireysel katilim sermayesinin desteklenmesine, bireysel katilim yatinmcilarinin ve bu
maddeye tabi kisi, kurum ve kuruluslarin faaliyetlerinin izlenmesine, denetlenmesine ve
sona ermesine iliskin hususlari dizenler.

Hazine Mistesarlid;

a) Kisisel varliklarini ve/veya tecriibe ve birikimlerini baslangic veya biylime
asamasindaki girisimlere aktaran gergek kisi bireysel katilim yatirimcilarinin kapsamini
belirlemeye, vergi dahil kamu tarafindan saglanan her tirli menfaati ifade eden Devlet
desteklerinden yararlanmasi amaciyla bireysel katilim yatirrmcilarina lisans vermeye ve
verilen lisansi iptal etmeye,

b) Bu kapsamda, girisimcilerin bireysel katilim yatinnmcilari ile bir araya geldigi
bireysel katim yatirimcilar tarafindan kurulan bireysel katilim yatirnmcisi aglarini
akredite etmeye,

c) Lisans sahibi yatirimcilari ve akredite olmus bireysel katiim yatirimcisi aglarini
izlemeye ve denetlemeye, akredite olmus bu aglarla bireysel katilim yatirimcilarinin
izlenmesi ve denetlenmesi amaciyla isbirligi yapmaya,

d) Devlet destedinden yararlanacak bireysel katim yatirimcilarinin bu kapsamda
sermaye aktardiklari anonim sirketlerdeki istiraklerinin asgari ve azami tutarlan ile
oranlarini belirlemeye ve bu sirketlerin tabi olacagi hususlari dizenlemeye,

e) Bu maddenin uygulanmasinda Devlet destedi kapsamina giren sektorleri ve/veya
faaliyetleri belirlemeye,

f) Bireysel katilim sermayesini desteklemek ve gelistirmek amaciyla diizenleme
yapmaya,

yetkilidir.

Bireysel katiim yatirnmcilari olarak faaliyette bulunan gergek kisilerin istirak
yatirimlarinin vergi desteklerinden yararlanabilmesi igin gerekli usul ve esaslar Maliye
Bakanhdi ve Hazine Mistesarlidi tarafindan mistereken belirlenir.”

MADDE 15 - 15/11/2000 tarihli ve 4603 sayili Turkiye Cumhuriyeti Ziraat Bankasi,
Turkiye Halk Bankasi Anonim Sirketi ve Turkiye Emlak Bankasi Anonim Sirketi Hakkinda
Kanunun 2 nci maddesinin (1) numaral fikrasinda yer alan “4059 sayili Hazine
Mustesarligi ile Dis Ticaret Mustesarligi Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunun” ibaresi
“9/12/1994 tarihli ve 4059 sayili Hazine MUstesarliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
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Kanunun” seklinde degistirilmis; (2) numaral fikrasinin birinci ciimlesinden sonra gelmek
Uzere asadidaki cimle ilave edilmis, (2) numarali fikrasindan sonra gelmek Uzere
asadidaki fikra eklenmis ve diger fikra buna gore teselsll ettirilmistir.

“4046 sayill Kanunun 4 lncld maddesinin ikinci fikrasinin (1) bendi, 17 nci maddesinin (B)
bendinin son climlesi, 37 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi bu bankalar hakkinda
uygulanmaz.”

“3. Bankalardaki kamu paylarinin satis islemleri tamamlanincaya kadar, bu hisseler
Turk Ticaret Kanunu hikimleri uyarinca bankalarin bagli bulundugu Bakan tarafindan
idare ve temsil edilir.”

MADDE 16 - 28/3/2001 tarihli ve 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirnnm
Sistemi Kanununun 4 (ncl maddesi asagidaki sekilde degdistirilmistir.

“MADDE 4 - Bireysel emeklilik sistemine fiil ehliyetine sahip kisiler katilabilir.
Sisteme katilmak igin sirket ile emeklilik sézlesmesi akdedilir. Emeklilik s6zlesmesi; sirket
nezdinde bireysel emeklilik hesabi agilmasi, hesaba katki payl 6édenmesi, 6denen katki
paylarinin tercih edilen fonlarda yatirrma yénlendirilmesi ve hesapta biriken paralarin hak
sahiplerine 6denmesine iliskin esas ve usuller ile taraflarin bu kapsamdaki diger hak ve
yukimlultklerini dizenleyen sézlesmedir. Emeklilik s6zlesmesi, katilimci ile bireysel
emeklilik s6zlesmesi seklinde veyahut bir istihdam iliskisine dayali olarak veya katilimci
adina bir kurulug ile grup emeklilik s6zlesmesi seklinde yapilabilir. Emeklilik s6zlesmesine
ve emeklilik sézlesmesinde bulunacak hususlara iliskin esas ve usuller Kurulun goértst
alinarak Mustesarlik tarafindan belirlenir.”

MADDE 17 - 4632 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci ve ikinci fikralar
asadidaki sekilde degistirilmis ve maddenin Gglincl fikrasinin son cimlesinde yer alan
“beg” ibaresi “yedi” olarak degistirilmistir.

“Emeklilik s6zlesmesinde belirtilen esaslar dahilinde, sirket nezdinde katilimci adina
acilan bireysel emeklilik hesabina katki yapilir. Sirket, katki paylarini, en geg sirkete
intikalini takip eden ikinci is gininde yatinma y6nlendirmek zorundadir. Katilimci,
emeklilik s6zlesmesinde yer alan sartlar gergevesinde, katki payini birden fazla fon
arasinda paylastirabilir. Katilimci, bireysel emeklilik hesabindaki birikimlerinin baska bir
emeklilik sirketine aktariimasini talep edebilir. Aktarim talebinde bulunulmasi halinde
sirket, bildirimin ulagsmasindan itibaren en geg on is guntu icinde talebi yerine getirmekle
ve birikimlerle birlikte hesaba iliskin bilgi ve belgeleri aktarmakla yukimludir. Baska bir
sirkete aktarim talebinde bulunulabilmesi igin sirkette en az bir yil slireyle kalinmis olmasi
gereklidir. Mustesarlik, bu streyi g yili asmamak lGzere yeniden belirlemeye yetkilidir.
Aktarima, aktarim talebine ve sirkette kalinmasi gereken silreye iliskin esas ve usuller
Kurulun gérisa alinarak Mistesarlik tarafindan belirlenir.

Bu maddede d6ngoériilen paylastirma, aktarim ve yatirima yénlendirme
yukiamlaltklerini belirlenen sireler igcinde geredi gibi yerine getirmeyen sirket, fon birim
pay fiyati degisikliklerini dikkate alarak bu islemden dolayi varsa katilimcinin birikiminde
olusan parasal kaybi hesaplar ve katilimcinin hesabina déder. Katilimcinin hesabinin
bulunmadigi durumlarda ise 6deme dogrudan katilimciya yapilir.”

MADDE 18 - 4632 sayili Kanunun 6 nci maddesinin birinci, Giginct ve dérdinci
fikralarn asadidaki sekilde degistirilmis ve maddeye asadidaki fikra eklenmistir.

“Katilimci, sisteme giris tarihinden itibaren en az on yil sistemde bulunmak kosulu
ile ellialt yasini tamamladiktan sonra emekli olmaya hak kazanir. Emeklilige hak kazanan
katilimci, bireysel emeklilik hesabindaki birikimlerinin bir program dahilinde édenmesini,
tamaminin defaten 6denmesini ya da yapacadi yillik gelir sigortasi s6zlesmesi
cercevesinde kendisine maas baglanmasini talep edebilir. Katilimcinin bu madde
kapsaminda birikimlerin 6denmesini talep etmesi veya baska bir sirket veya hayat sigorta
sirketi ile yillik gelir sigortasi sézlesmesi yapmasi halinde sirket, katilimcinin hesabindaki
birikimleri bildirimin ulasmasindan itibaren en geg on is ginl iginde katilimciya déder veya
ilgili sirkete aktarir.”

“Emeklilik s6zlesmesi siresi icinde, katiimcinin vefat etmesi halinde lehdari,
maldlliyet durumunun ortaya gikmasi halinde ise katilimai, bireysel emeklilik hesabindaki
birikimlerin kendisine 6denmesini talep edebilir. Katilimcinin emeklilige hak kazanmadan
sistemden ayrilma talebinde bulunmasi halinde sirket, bildirimin ulasmasindan itibaren
yirmi is gini iginde katilimcinin birikimlerini tamamen dder. Ancak Mistesarlikca
belirlenen hallerde katilimciya sistemden ayrilmadan kismen éddeme de yapilabilir. Kismen



6demeye konu olabilecek birikim orani ile bu madde kapsaminda sirketlerce yapilacak
odemelere iliskin diger esas ve usuller Mistesarlik tarafindan belirlenir.

Bu maddede 6ngdrilen aktarma ve éddeme yuktmliltklerini belirlenen sireler
icinde geregi gibi yerine getirmeyen sirket, fon birim pay fiyati degisikliklerini dikkate
alarak bu islemden dolayi varsa katilimcinin birikiminde olusan parasal kaybi
hesaplayarak katilimcinin hesabina 6der. Katilimcinin hesabinin bulunmadigi durumlarda
ise 6deme katilimcinin kendisine yapilir.”

“Mustesarlik, 5 inci madde ile bu maddede belirtilen islem strelerini, sunulan
fonlarin icerdigi yatirim araglarinin vade yapisi ve fiyatlama slirelerini dikkate alarak alti
aya kadar uzatmaya yetkilidir.”

MADDE 19 - 4632 sayili Kanunun 8 inci maddesinin dérdiincu fikrasinin (g)
bendinin (3) numarah alt bendinde yer alan “*malvarligi degerlerini aklama,” ibaresinden
sonra gelmek Uzere “terorin finansmani,” ibaresi eklenmistir.

MADDE 20 - 4632 sayili Kanunun 11 inci maddesinin birinci fikrasina asagidaki
bent eklenmis, ikinci fikrasi asagidaki sekilde degistirilmis ve maddeye asadidaki fikralar
eklenmistir.

*1) Katihmcilarin hak ve menfaatleri ile bireysel emeklilik sisteminin isleyisini
tehlikeye sokabilecek hareketlerden kaginmakla, mevzuat ve isletme plani esaslarina
uygun faaliyette bulunmakla, uygun tavsiyede bulunmakla, iyiniyet kurallarina uygun
hareket etmekle ve bireysel emeklilik aracilarinin bu esaslara uygun hareket etmesini
saglayacak tedbirleri almakla,”

“Bireysel emeklilik aracilari, MUstesarlikca belirlenen esaslar dahilinde emeklilik
gdzetim merkezince tutulan Bireysel Emeklilik Aracilan Siciline kaydolmak zorundadir.
Bireysel emeklilik aracilarinda aranacak nitelik ve sartlara, faaliyetlerine,
yapamayacaklari islere, sicile kaydetme ve silmeye ve diger hususlara iliskin esas ve
usuller Mistesarlikga dizenlenir.”

“Bireysel emeklilik aracilari;

a) Meslegin icaplarina, iyiniyet kurallarina ve mevzuata uygun faaliyette
bulunmakla,

b) Katiimcilarin hak ve menfaatleri ile bireysel emeklilik sisteminin isleyisini
tehlikeye sokabilecek hareketlerden kaginmakla,

c) Katiimcinin yasi ve beklentilerine gére, sistemin uzun vadeli yapisini ve vergi
dizenlemelerini de g6z dniinde bulundurarak katilimciya uygun tavsiyede bulunmakla,

d) Mesleki yeterlilige iliskin tamamlayici egitim programina katilmakla,

sorumludur.

Mistesarlikca, bu madde hiikmine aykiri hareket ettigi belirlenen bireysel emeklilik
aracisinin islenen fiilin agirligina gore satis yetkisi gecici streyle durdurulur yahut lisansi
iptal edilir. Aracilarda aranan nitelik ve sartlari kaybeden bireysel emeklilik aracilarinin
lisanslari MUstesarlikca iptal edilir. Lisansi iptal edilen aracilarin kayitlar Bireysel
Emeklilik Aracilan Sicilinden silinir.”

MADDE 21 - 4632 sayili Kanunun 13 Gncu maddesinin ikinci, Gginciu ve dérdinci
fikralarinda yer alan “Bakanligin” ibareleri “Mlstesarhidin” olarak degistirilmistir.

MADDE 22 - 4632 sayili Kanunun 14 (ncl maddesinin bashgi “Mali blinyenin
giclendirilmesi ve sirket uygulamalarinin iyilestiriimesi” seklinde ve birinci fikrasi
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Sirketin, katimcilarin hak ve menfaatlerini tehlikeye sokabilecek uygulamalar
yaptiginin, s6zlesmelerden dodan ylkamldliklerini yerine getiremediginin veya mali
blnyesinin katimcilarin hak ve menfaatlerini tehlikeye distrecek dizeyde zayiflamakta
oldugunun tespiti hallerinde Bakan, sirketin yonetim kurulundan;

a) Sirketin is sureglerinin, teknik altyapisinin ve uygulamalarinin iyilestirilmesine
ybnelik gerekli tedbirlerin alinmasini,

b) Sermayenin artirlmasini, 6denmemis kisminin ddenmesini, sermayeye
mahsuben 6deme yapilmasi icin ortaklara cagrida bulunulmasini veya kar dagitiminin
durdurulmasini,

c) Istiraklerin ve sabit dederlerin kismen veya tamamen elden cikariimasini veya
elden cikarilmasinin durdurulmasini, yeni istirak ve sabit dederler edinilmemesini,

d) Serbest varliklarin gosterilecek bir bankada bloke edilmesini ve bu varliklar
Uzerinde izinsiz tasarruf edilmemesini,



e) Sirketin mali banyesini diizeltmeye yonelik diger tedbirlerin alinmasini,

isteyebilir.”

MADDE 23 - 4632 sayili Kanunun 15 inci maddesinin tglncul fikrasinin ikinci
cimlesi asadidaki sekilde degistirilmistir.

“Kurul tarafindan uygun goértlen fon igtizigu, izin belgesi tarihini takip eden alti is glinu
icinde sirketin merkezinin bulundugu yerin ticaret siciline tescil edilir ve Turkiye Ticaret
Sicili Gazetesinde ilan olunur.”

MADDE 24 - 4632 sayili Kanunun 16 nci maddesinin tglinci fikrasi asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“Kurul tarafindan, Mustesarligin uygun gérisia alinmak kaydiyla, tcer ayhk
donemlerin son is glini itibariyla fon net varlik degerinin ylizbinde besini asmamak Uzere
kayda alma Ucreti alinir ve lger aylik dénemleri izleyen on is giint iginde tahsil edilir.”

MADDE 25 - 4632 sayili Kanunun 17 nci maddesinin birinci fikrasinin son cimlesi
ve Uglncl fikrasi asadidaki sekilde degistirilmis ve maddeye Uclincl fikradan sonra
gelmek Uzere asadidaki fikra eklenmistir.

“Fon malvarligi rehnedilemez, portfoye iliskin olarak yapilan islemler haricinde teminat
gosterilemez, Gglincl sahislar tarafindan haczettirilemez ve iflas masasina dahil
edilemez.”

“Sirket, Kurul tarafindan belirlenen tirlerden olmak (izere para ve sermaye piyasasi
aracglarindan, kiymetli madenlerden veya Kurul tarafindan belirlenen diger yatinm
araclarindan olusan farkh portfoy yapilarina sahip en az (¢ fon kurmak zorundadir. Fon
kurulusuna, sirketlerin katihmcilarina diger sirketlerin fonlarini sunmasina ve fon portfoy
sinirlamalarina iliskin ilkeler ile fon portféylindeki varliklarin degerlendirilmesine iligkin
esas ve usuller Mistesarligin uygun goértsi alinarak Kurul tarafindan belirlenir.”

“Kurul, fon payr alim satiminin Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi tarafindan
gunlik alim satim kurlar ilan edilen yabanci paralar tzerinden yapilmasina izin verebilir.
Bu kapsamda yapilacak izin basvurularinin degerlendiriimesinde Mustesarligin ve Tirkiye
Cumhuriyet Merkez Bankasinin gérasu alinir.”

MADDE 26 - 4632 sayili Kanunun 20 nci maddesinin birinci fikrasi yururlikten
kaldinimistir.

MADDE 27 - 4632 sayili Kanunun 21 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 21 - Sirketin yil sonu mali tablolarinin bagimsiz denetim kuruluslari
tarafindan denetlenmesi zorunludur. Fonlarin hesap ve islemleri ayrica yilda en az bir
defa bagimsiz dis denetime tabidir.”

MADDE 28 - 4632 sayili Kanunun 22 nci maddesinin birinci fikrasinin (c) ve (j)
bentleri asagidaki sekilde degistirilmistir.

“c) 5 inci maddesinde dngérilen paylastirma ve yatirima yénlendirme
yukimlalugune aykirilik halinde ikibin Tark Lirasi,”

“j) 11 inci maddesinin birinci ve Ugtincl fikralarinda 6éngérilen sorumluluklarin
yerine getiriimemesi halinde tgbin Turk Lirasi,”

MADDE 29 - 4632 sayili Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“Devlet katkisi

EK MADDE 1 - isveren tarafindan édenenler hari¢ katiimci adina bireysel emeklilik
hesabina ddenen katki paylarinin yizde yirmibesine karsilik gelen tutar, sirketler
tarafindan emeklilik gézetim merkezine iletilen bilgiler esas alinarak Devlet katkisi olarak
emeklilik gézetim merkezince hesaplanir. Devlet katkisi, Mistesarlik bitgesine konulan
odenekten katilimcilarin ilgili hesaplarina sirketler aracilidiyla aktarilmak tizere emeklilik
gbdzetim merkezine 6denir. Su kadar ki, bir katilimci igin bir takvim yilinda 6édenen ve
Devlet katkisi tutarinin hesaplanmasina esas teskil eden katki paylarinin toplami ilgili
takvim yilina ait hesaplamaya iliskin dénemin sona erdigi tarihte gegerli briit asgari
Ucretin hesaplama dénemine isabet eden toplam tutarini asamaz. Bu ddenekten bitgenin
diger kalemlerine higbir sekilde aktarma yapilamaz. Devlet katkisi, katki payi
6demelerinden ayr olarak takip edilir ve Miistesarlikca belirlenen yatinm araglarinda
yatirima yodnlendirilir.

Katilimcilardan bu maddenin yurarltige girdigi tarihten sonra;

a) En az g yil sistemde kalanlar Devlet katkisi ve varsa getirilerinin ylizde
onbesine,



b) En az alti yil sistemde kalanlar Devlet katkisi ve varsa getirilerinin ylizde
otuzbesine,

c) En az on yil sistemde kalanlar Devlet katkisI ve varsa getirilerinin yilizde
altmisina,

hak kazanir. Bu slrelerin hesabinda emeklilik s6zlesmesi esas alinir.

Bireysel emeklilik sisteminden emeklilik hakki kazananlar ile bu sistemden vefat
veya mallliyet nedeniyle ayrilanlar Devlet katkisi ve varsa getirilerinin tamamina hak
kazanir. Devlet katkisi ve getirilerinden hak kazanilan tutarlar sistemden ayrilma veya
emeklilik durumunda katilimciya ddenir.

Vefat veya mal(liyet hari¢ sistemden emekli olmadan ayrilan katilimcilarin Devlet
katkisina iliskin hesabindaki varsa hak kazanilmayan birikim tutarn genel bitgeye gelir
kaydedilir veya katilimcilara yapilacak Devlet katkisi 6demesine mahsup edilebilir. Hak
kazanilmayan tutarlarla ilgili mahsuplasma islemleri ile bu islemlerin gergeklestiriime
slirelerine iliskin esas ve usuller Maliye Bakanliginin gorisl alinarak Mistesarlikga
belirlenir. Devlet katkisinin hesaplanmasina, ilgili hesaba ve hak sahiplerine 6denmesine,
yatirima yodnlendirilmesine, 6deme ve yatirrma yénlendirme islemlerinin yerine
getirilecegi stirelere ve bu madde uyarinca yapilacak diger islemlere iliskin esas ve usuller
Mustesarlikga belirlenir.

Devlet katkisi ve getirilerinden hak sahiplerince aranmayan kisimlarin
zamanasimina ugramasina iliskin olarak 6 nci madde hikmu uygulanir.

Katihmcilarin Devlet katkisina esas teskil eden katki paylarinin dogru
hesaplanmasindan sirketler sorumludur. Haksiz olarak yapildidi tespit edilen Devlet
katkisi ve getirisi, 6deme tarihinden itibaren 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme
Alacaklarinin Tahsil Usulli Hakkinda Kanunun 51 inci maddesinde belirtilen gecikme
zammi oranina gore hesaplanan faiziyle birlikte miteakip donem yapilan Devlet katkisi
6demesine mahsup edilir. Tespit tarihinden itibaren dért ay icinde mahsup edilemeyen
tutarlar icin emeklilik gézetim merkezi tarafindan sirkete yapilacak tebligat ile bir aylik
O0deme suresi verilir. Stiresinde 6denmeyen Devlet katkisi ve getirisi ile dérdiinci fikraya
godre siuresinde iade edilmeyen tutarlar 6183 sayili Kanun hikimlerine gére tahsil edilmek
Uzere emeklilik gézetim merkezi tarafindan ilgili vergi dairesine bildirilir.

Devlet katkisi ve getirileri haczedilemez, rehnedilemez, iflas masasina dahil
edilemez.”

MADDE 30 - 4632 sayili Kanunun gegici 1 inci maddesinin besinci ve altinci
fikralar asadidaki sekilde degistirilmis ve maddeye asadidaki fikralar eklenmistir.

“Yetkili organlarinca karar alinmasi kaydiyla, Uyelerine veya calisanlarina emeklilige
yonelik taahhltte bulunan dernek, vakif, sandik, tlizel kisiligi haiz meslek kurulusu veya
sair ticaret sirketleri nezdinde 16/4/2012 tarihi itibariyla mevcut bulunan emeklilik
taahhut planlan kapsamindaki yurt ici ya da yurt disindaki birikimler ve taahhitlere iliskin
tutarlar (plan esaslarina goére aktarim tarihine kadar mutat yapilan 6édemeler nedeniyle
olusanlar dahil), 31/12/2015 tarihine kadar kismen veya tamamen bireysel emeklilik
sistemine aktarilabilir. Belirlenmis katki esasina goére yurutilen emeklilik taahhtt
planlarindan yapilan aktarimlarda ilgili kurulusun yetkili organlarinca karar alinmasi sarti
aranmayabilir.

Besinci fikra kapsaminda bireysel emeklilik sistemine aktarilan tutarlar gelir
vergisinden mustesnadir. Aktarim yapan Uyelerin sistemde kazanacaklar sireye ve
Uyelerden sosyal glvenlik sistemi ve tabi oldugu vakif senedi kapsaminda emeklilik hakki
kazanmis olanlarin aktarim sonrasi sistemde emeklilik hakki kazanacagi yasa iliskin esas
ve usuller Mustesarlikga belirlenir.”

“Bireysel emeklilik sistemine aktarilan tutarlar, gelir ve kurumlar vergisi
mikelleflerince daha 6nce gider kaydedilmemisse, aktarildidi yilin ticari kazancinin
tespitinde dikkate alinir.

Besinci fikrada belirtilen aktarimin yapilmasi amaciyla gergeklestirilen tasinmaz
veya istirak hissesi satisindan dogacak kazancin, bu kapsamda aktarilan kisma isabet
eden tutari kurumlar vergisinden mustesnadir.

Besinci fikra kapsaminda yapilan islemler her tirli harctan, dizenlenen kaditlar
damga vergisinden, lehe alinan paralar banka ve sigorta muameleleri vergisinden
mustesnadir. Su kadar ki, bu istisna aktarilacak tutarla sinirli olarak uygulanir.



Bu madde kapsaminda emeklilik s6zlesmesi akdetmis olan katilimcilardan, aktarima
iliskin olarak giris aidati dahil herhangi bir kesinti yapilmaz.

Bu kapsamda aktarilan tutarlar aktarim sonrasinda 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili
Gelir Vergisi Kanununun bireysel emeklilik sistemine iliskin hilkiimleri gergevesinde
vergilendirilir. Bu madde kapsaminda yapilacak aktarima ve bireysel emeklilik sisteminde
hak kazanilacak slireye iliskin usul ve esaslari belirlemeye Mistesarlik yetkilidir.

Uyelerine veya calisanlarina emeklilie ydnelik taahhiitte bulunan dernek, vakif,
sandik, tlzel kisiligi haiz meslek kurulusu veya sair ticaret sirketinin emeklilige yonelik
faaliyetlerinin aktieryal denetimini Mlstesarlik yapar.”

MADDE 31 - 28/3/2002 tarihli ve 4749 sayili Kamu Finansmani ve Borg
Yonetiminin Dizenlenmesi Hakkinda Kanunun 4 (inci maddesinin dérdlnci fikrasinda yer
alan %; 3996 sayili Kanun hikimlerine gore yap-islet-devret modeli ile genel bitge
kapsamindaki kamu idareleri tarafindan gergeklestirilen yatirnrm ve hizmetlere iliskin
st6zlesmelerin sliresinden 6nce feshedilerek tesisin ilgili idareler tarafindan devralinmasi
halinde s6zlesmelerinde 6ngdérulmis olmasi kaydiyla s6z konusu yatirim ve hizmetler igin
saglanan dis finansmani Ustlenecek kurulusu ve Ustlenim kosullarini belirlemeye;” ibaresi
metinden cgikariimis ve maddeye asadidaki fikra eklenmistir.

“Genel bitge kapsamindaki kamu idareleri tarafindan 8/6/1994 tarihli ve 3996 sayili
Bazi Yatirim ve Hizmetlerin Yap-islet-Devret Modeli Cercevesinde Yaptiriimasi Hakkinda
Kanun hikumlerine gore yap-islet-devret modeli, 7/5/1987 tarihli ve 3359 sayili Saglk
Hizmetleri Temel Kanunu ve 25/8/2011 tarihli ve 652 sayili Milli Egitim Bakanhginin
Teskilat ve Goérevleri Hakkinda Kanun Hikminde Kararname htkimlerine gére yap-
kirala-devret modeli ile gergeklestirilen ve tutari asgari bir milyar Turk Lirasi olan yatirnm
ve hizmetlere iliskin s6zlesmelerde, stzlesmelerin siresinden énce feshedilerek tesisin
ilgili idareler tarafindan devralinmasi hiikminin bulunmasi halinde s6z konusu yatirim ve
hizmetler igin saglanan dis finansmanin Mistesarlik tarafindan Ustlenilmesine karar
vermeye, Mistesarhidin gorist ve Bakanin teklifi Gzerine Bakanlar Kurulu yetkilidir. Bu
fikra hikimlerine gore ustlenim 6ngoérilen yatirim ve hizmetlere iliskin ihale sartnamesi
yayimlanmadan ve sbézlesmeleri imzalanmadan 6nce Mustesarlidin uygun gortst alinir.”

MADDE 32 - 4749 sayili Kanunun Dérdiinci Bdliminin bashgi “i¢ ve Dis
Bor¢lanma ile Kira Sertifikasi Ihraci” seklinde degistirilmis ve 7 nci maddeden sonra
gelmek Uzere asadidaki 7/A maddesi eklenmistir.

“Kira sertifikasi ihraci

MADDE 7/A - Bu Kanun kapsamindaki halka acik olmayan kurum ve kuruluglara ait
tasinir ve tasinmazlar ile kullanma, yararlanma, isletme ve sair haklar gibi maddi
olmayan varliklara iliskin, ilgili kurumlarin gérigleri alinarak alim, satim, geri alim, kiraya
verme, geri kiralama, bedelli veya bedelsiz devir ve benzeri islemleri mevzuatta yer alan
sekil kurallarina tabi olmaksizin tesis etmeye ve bu islemleri ayni usule tabi olarak
yapmak Uzere kurulus, tescil, tasfiye ve isleyise iliskin mevzuat hikimlerine bagh
olmaksizin varlik kiralama sirketleri kurmaya veya varlik kiralama sirketleri kurmak tzere
kamu sermayeli kurumlari géreviendirmeye Bakan yetkilidir. Bu sirketler s6z konusu
tasinir ve tasinmazlar ile maddi olmayan varliklara dayali olarak, hasilati Mistesarliga
aktarilmak Gzere yurt ici ve yurt disi piyasalarda kira sertifikasi ihrag edebilir. Bu ihraclara
konu olan varliklar Gzerinde, ihracin vadesi slresince ihrag kosullarina aykiri herhangi bir
hukuki islem tesis edilemez. Bu fikra kapsamindaki islemlere konu olan kamu varliklarinin
kullanimiyla ilgili bakim, onarim, isletme, insaat ve benzeri is ve islemler ilgili kamu
kurum ve kuruluslari tarafindan yapilir ve buna iliskin harcamalar kendi bitgelerinden
karsilanir. Bu fikra kapsamindaki kira sertifikalari, 14/1/1970 tarihli ve 1211 sayil
Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati bakimindan
Mstesarlik tarafindan ihrag edilen menkul kiymetlere iliskin olarak ilgili mevzuatta yer
alan usul ve esaslara tabidir. Bu sertifikalar, 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayih Kamu Ihale
Kanunu uygulamasinda teminat olarak kabul edilir.

Bu maddenin birinci fikrasindaki is ve islemler ile Devlet i¢ borcu, Devlet dis borcu
ve nakit yonetimi kapsaminda yapilan is ve islemler 8/9/1983 tarihli ve 2886 sayili Devlet
ihale Kanunu ile 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu hiikiimlerine tabi dedildir.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Bakan tarafindan belirlenir.”

MADDE 33 - 4749 sayili Kanunun 14 nci maddesinin birinci fikrasina
“kaynaklanan teminatlarn” ibaresinden sonra gelmek lzere “ve 7/A maddesi kapsaminda



Mistesarliga aktarilacak tutarlar ile Mistesarligin s6z konusu maddede yer alan islemlere
iliskin yapacadi geri 6demeleri” ibaresi eklenmistir.

MADDE 34 - 14/6/2005 tarihli ve 5363 sayili Tarim Sigortalari Kanununun 4 Uncl
maddesinin birinci fikrasinda yer alan “teknik hizmetlerin ylritilmesi amaciyla”
ibaresinden sonra gelmek Uzere “tiizel kisiligi haiz” ibaresi eklenmistir.

MADDE 35 - 5363 sayili Kanunun 9 uncu maddesinin ikinci fikrasinin (a) bendinin
ikinci paragrafina asadgidaki cimle eklenmis ve maddenin Uglinci fikrasi yurarlikten
kaldirilmistir.

“Su urlnleri sigortalarinin risk incelemeleri, su Urtnleri mihendisi, su Grinleri bolimU
mezunu ziraat mihendisleri, balikgilik teknoloji mihendisi ve veteriner hekimler; hasar
tespitleri ise veteriner hekimle birlikte su rinleri mihendisi, su Grinleri b6limi mezunu
ziraat mihendisleri, balikcilik teknoloji mihendislerinden birisi tarafindan yapilr.”

MADDE 36 - 5363 sayili Kanunun 14 Uinci maddesi asadidaki sekilde
degistirilmigstir.

“MADDE 14 - Bu Kanun kapsamindaki tarim sigortasi teminatlari mtinhasiran Havuz
tarafindan verilir. Bu teminatlar risk yénetimi agisindan sartlarin gerekli kilmasi ve Kurul
tarafindan uygun gorilmesi halinde sigorta sirketleri ile mistereken de verilebilir.

Sigorta s6zlesmeleri, Havuz tarafindan belirlenen standart poligeler lizerinden
yapilir.

Havuz tarafindan hesaplanacak tahmini hasar durumuna gére uygun sartlarda
yeterli koruma saglanamadigi takdirde, kalan kisma Devlet tarafindan istirak edilir.”

MADDE 37 - 5363 sayili Kanunun 15 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 15 - Havuz, Ustlenilen risklerin transferi amaciyla ulusal ve uluslararasi
sigortacilik piyasasi, sermaye piyasasl ve benzeri piyasalardan koruma temin edebilir.”

MADDE 38 - 3/7/2005 tarihli ve 5395 sayili Cocuk Koruma Kanununun 3 Unci
maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“e) Sosyal galisma goreuvlisi: Psikolojik danismanlik ve rehberlik, psikoloji, sosyoloji,
cocuk gelisimi, 6gretmenlik, aile ve tlketici bilimleri ve sosyal hizmet alanlarinda egitim
veren kurumlardan mezun meslek mensuplarini,”

MADDE 39 - 19/10/2005 tarihli ve 5411 sayil Bankacilik Kanununun 73 ncu
maddesinin Uglincl fikrasinda yer alan “Sosyal Glvenlik Kurumuna” ibaresinden sonra
gelmek Uzere “ve il veya ilge sosyal yardimlasma ve dayanisma vakiflarinca yapilan
sosyal yardim hak sahiplerinin tespiti ile gelir testi islemlerinin ylrattilmesi amaciyla Aile
ve Sosyal Politikalar Bakanligi Sosyal Yardimlar Genel Mudurltigine” ibaresi eklenmistir.

MADDE 40 - 10/11/2005 tarihli ve 5429 sayil Turkiye Istatistik Kanununun 25 inci
maddesi asadidaki sekilde dedistirilmis, 26 nci, 26/A, 27 nci, 28 inci, 28/A, 29 uncu,
29/A, 30 uncu, 31 inci, 32 nci ve 33 Uncl maddeleri ylrtrlikten kaldirilmis, anilan
Kanuna ekli (I) Sayili Cetvelin Ana Hizmet Birimleri bashdi altindaki birim isimleri
cetvelden gikarilarak ayni baslik altina “TUIK Daire Baskanliklari” ibaresi eklenmistir.

“MADDE 25 - Kurumun ana hizmet birimleri on alti daire baskanhgindan olusur.
Daire baskanliklarinin isim, gérev ve yetkileri Kurumun bagh oldugu Bakan tarafindan
belirlenir.”

MADDE 41 - 5429 sayili Kanunun 54 ncl maddesinin ikinci fikrasindan sonra
gelmek Uzere asadidaki fikra eklenmistir.

“Kurum tarafindan bu Kanunun 9 uncu maddesi kapsaminda talep edilen her tirli
kayit ve verinin otuz giin iginde verilmemesi veya Kurumun kullanimina agilmamasi
durumunda ilgili kurum ve kurulusun Ust ydéneticileri hakkinda ikinci fikranin (b) bendinde
belirtilen tutarda idari para cezasi uygulanir.”

MADDE 42 - 5429 sayili Kanuna asadidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 14 - Bu maddeye ekli (1) sayili listede yer alan kadrolar iptal
edilerek 190 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin eki (I) sayili cetvelin Tirkiye Istatistik
Kurumu Baskanlidina ait boliminden cikariimis ve ekli (2) sayili listede yer alan kadrolar
ihdas edilerek 190 sayili Kanun Hikminde Kararnamenin eki (I) sayil cetvelin Tlrkiye
Istatistik Kurumu Baskanlidina ait bélimiine eklenmistir.

Bu maddeyle kadrosu iptal edilen daire baskanlar higbir isleme gerek kalmaksizin
bulunduklarn kadro dereceleriyle birlikte bu maddeyle ihdas edilen daire baskanligi
kadrolarina atanmis sayilirlar. Bunlarin yeni kurulan daire baskanliklarindan hangisinde



gorevlendirilecegi eski yuruttikleri gorevler dikkate alinarak Kurumun badli oldugu Bakan
tarafindan belirlenir.”

MADDE 43 - 23/2/2006 tarihli ve 5464 sayili Banka Kartlari ve Kredi Kartlari
Kanununun 30 uncu maddesinin ikinci fikrasinin sonuna asagdidaki ciimle eklenmistir.
“Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi Sosyal Yardimlar Genel MudUrltgi, sosyal yardim hak
sahiplerinin tespiti ile gelir testi islemlerinde kullaniimak lizere Tirkiye Bankalar Birligi
Risk Merkezinden harcama bilgileri dahil gerekli bilgileri istemeye ve almaya yetkilidir. Bu
bilgiler kisilerin muvafakati ile kullanilir.”

MADDE 44 - 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayili Niifus Hizmetleri Kanununun 45 inci
maddesinin birinci fikrasina “bankalarin” ibaresinden sonra gelmek lzere “ve 3/6/2007
tarihli ve 5684 sayili Sigortacilik Kanunu gergevesinde faaliyette bulunan sigorta ve
emeklilik sirketleri ile Glvence Hesabinin” ibaresi eklenmistir.

MADDE 45 - 15/5/2007 tarihli ve 5661 sayili Tuirkiye Cumhuriyeti Ziraat Bankasi
Anonim Sirketi ve Tarim Kredi Kooperatifleri Tarafindan Kullandirilan Toplu Koy
ikrazati/Grup Kredilerinden Dodan Kefaletin Sona Erdirilmesi Hakkinda Kanunun 1 inci
maddesinin besinci fikrasinin birinci cimlesinde yer alan “alacagin kesin aciz vesikasina
baglanmasi halinde,” ibaresi “takibin asil borglu igin kesin aciz vesikasina baglanmasi
halinde,” seklinde, ikinci cimlesinde yer alan “Kesin aciz vesikasina baglanan alacaklar”
ibaresi “Borcu kesin aciz vesikasina baglanan borglular ve kefil sifati tasiyan diger
borglular” seklinde degistirilmistir.

MADDE 46 - 3/6/2007 tarihli ve 5684 sayil Sigortacilik Kanununun 1 inci
maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “Tirkiye Sigorta ve Reaslrans Sirketleri Birligi”
ibaresi “Tlrkiye Sigorta, Reaslirans ve Emeklilik Sirketleri Birligi” seklinde degistirilmistir.

MADDE 47 - 5684 sayili Kanunun 2 nci maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendi
asagidaki sekilde degistirilmis, ayni fikraya (d) bendinden sonra gelmek lzere asagidaki
bent (e) bendi olarak eklenmis, diger bentler buna gore teselsul ettirilmis ve mevcut (g)
ve (1) bentleri asadidaki sekilde degistirilmistir.

“¢) Birlik: Turkiye Sigorta, Reasiirans ve Emeklilik Sirketleri Birligini,”

“e) Destek hizmeti kurulusu: Bu Kanun kapsamindaki kuruluslara, faaliyet
alanlarnyla ilgili konularda yardimci veya tamamlayici nitelikte hizmet veren kuruluglarn,”

“h) Levha: Tlrkiye'de faaliyette bulunan sigorta sirketleri, reasirans sirketleri ile
28/3/2001 tarihli ve 4632 sayil Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirnm Sistemi Kanununa
gore kurulan emeklilik sirketleri igin Birlik tarafindan, sigorta eksperleri ve sigorta
acenteleri igin ise Tlrkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan ayri ayri diizenlenecek faal
olarak galisanlara iliskin kayitlari gésterir levhalar,”

“i) Minimum garanti fonu: Sigorta sirketleri ile reastrans sirketleri igin gerekli
6zsermayenin en az (gte birine denk dlisen tutan,”

MADDE 48 - 5684 sayili Kanunun 3 Gincl maddesinin ikinci fikrasinin (a) bendinin
(4) numarali alt bendinde yer alan “sugtan kaynaklanan malvarligi dederlerini aklama,”
ibaresinden sonra gelmek lizere “ter6érin finansmani,” ibaresi eklenmistir.

MADDE 49 - 5684 sayili Kanunun 4 Uncl maddesinin sekizinci fikrasi asagidaki
sekilde degdistirilmistir.

“(8) Sigorta sirketleri ile reasirans sirketleri; tim is ve islemlerinin, sigortacilik
mevzuati ve ilgili diger mevzuata, sirketin i¢ yénergeleri ile yonetim stratejisi ve
politikalarina uygunlugunun strekli kontrol edilmesi, denetlenmesi ile hata, hile ve
usulstzliklerin tespiti ve dnlenmesi amaciyla i¢ denetim ve risk yonetimini kapsayacak
sekilde etkin bir i¢ kontrol sistemi kurmak zorundadir. Mistesarlikga belirlenen alanlarla
sinirh olmak tzere, i¢c kontrol sistemlerinin ylritilmesi disaridan hizmet alimi yoluyla da
yapilabilir. i¢ kontrol sistemlerinin kurulmasina iliskin usul ve esaslar Mistesarlikca
belirlenir.”

MADDE 50 - 5684 sayili Kanunun 14 ncid maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“Turkiye Sigorta ve Reasurans Sirketleri Birligi” ibaresi “Turkiye Sigorta, Reaslirans ve
Emeklilik Sirketleri Birligi” seklinde dedistirilmis, Gglinclt fikrasinin birinci cimlesinde yer
alan “ve yesil kart sigortalan” ibaresi metinden ¢ikarilmis, fikranin son ctiimlesi ile
maddenin yedinci fikrasi asadidaki sekilde degdistirilmistir.

“Bakan, bu oranlan yarisina kadar indirmeye veya iki katina kadar artirmaya ya da
katilma paylarini maktu olarak tespit etmeye yetkilidir.”



“(7) Hesabin kurulusuna, isleyisine, tanitimina, idari masraflarina, fon varhklarinin
nemalandiriimasina, Hesaptan yapilacak édemelere, gerek ilgililere gerekse Tlrkiye
Motorlu Tasit Blirosuna yapilacak ricllara, Sigorta Bilgi ve Gézetim Merkezi, Sigortacilik
Egitim Merkezi ve Komisyona yapilacak katki paylari ile, Hesap kapsamindaki zorunlu
sigortalarin denetimi ve takibinden kaynaklanan giderler ile diger harcamalara iliskin
esaslar yonetmelikle dizenlenir.”

MADDE 51 - 5684 sayili Kanunun 16 ncl maddesinin ikinci fikrasinda yer alan
“varsa birikime ayrilan kisim” ibaresinden sonra gelmek lzere “ve birikim primlerine ait
masraf paylar” ibaresi ile fikraya asadgidaki cimle eklenmis, maddenin Uglncl ve
dordlnci fikralari asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Ayrica, sigorta stzlesmesinin sliresi boyunca Ustlenilen risk dlizeyi ile kazanilan primlerin
zamana bagh dagiliminin uyumlu olmadigi kabul edilen sigorta branslarinda, bu karsilik
icin riskin zaman iginde farkh sekilde olusumunu dikkate alan, igerigi Mistesarlikca
belirlenen hesap yéntemleri kullanilir.”

“(3) Devam eden riskler karsilidi; kazanilmamis primler karsihdinin sirketin tasidigi
risk ve beklenen masraf dlizeyine gore yetersiz kalmasi halinde ayrilr.

(4) Dengeleme karsihdi; takip eden hesap donemlerinde meydana gelebilecek
tazminat oranlarindaki dalgalanmalar dengelemek ve Mustesarlikga belirlenen 6zel
rizikolar karsilamak Uzere ayrilan karsiliktir.”

MADDE 52 - 5684 sayili Kanunun 17 nci maddesinin ikinci fikrasinin ikinci cimlesi
yurarlakten kaldinimis, dérdinci fikrasi asagidaki sekilde degistirilmis, maddeye altinci
fikrasindan sonra gelmek Uzere asadidaki fikralar eklenmis ve mevcut yedinci fikra
dokuzuncu fikra olarak teselsil ettirilmistir.

“(4) Hayat disi sigorta sirketleri, hesaplama yéntemi ydénetmelikle belirlenecek
gerekli 6zsermayenin Ucte birinden az olmamak kaydiyla teminat olarak minimum garanti
fonu tesis eder. Minimum garanti fonu, hicbir dénemde calisilan branslar itibariyla gerekli
olan asgari sermaye tutarlarinin Uicte birinden az olamaz. Bu sirketlerin bir yildan uzun
slireli yaptiklar ferdi kaza, hastalik ve saglik sigorta s6zlesmeleri igin ayiracaklari
teminatlar hakkinda ikinci fikra hikma uygulanir. Ancak, Mistesarlik bu maddede
belirtilen sinirlar iginde kalmak kayd: ile gerekli gérdtigu sigorta branslar igin usul ve
esaslari ydonetmelikle belirlenecek hesaplama yéntemi getirebilir. Yeni kurulan sigorta
sirketlerinin ilk Gg yil itibariyla bir yil ve bir yildan kisa sireli tim sigorta
sOzlesmelerinden dogan taahhtlerine karsilik olarak ayiracaklari teminat tutari sirketin
6denmis sermayesi de dikkate alinarak Mustesarlikga tespit edilir.”

“(7) Mustesarlik, sigortacilik sektértiintiin durumu ile genel ekonomik sartlar
cergevesinde teminatlari ylzde elli oranina kadar artirmaya veya azaltmaya yetkilidir.

(8) Mistesarlik, bu maddeye gdére hesaplanan teminat tutarlarinin ytzde onunu
asmamak Uzere 6zel teminat ayrilmasina karar verebilir. Ozel teminat, biitiin branslarda
s6zlesme yapma yetkisi kaldirilmis ya da ruhsatlarn iptal edilmis sigorta sirketlerinin
olagan faaliyetlerinin ylrGitilmesini saglamak igin gerekli kaynadgin bulunamamasi halinde
kullanilir. Ayrilacak teminata ve kullanimina iliskin usul ve esaslar Miistesarlikca
belirlenir.”

MADDE 53 - 5684 sayili Kanunun 20 nci maddesinin ikinci fikrasinin (a) bendinde
yer alan “sirket bulunamadigi takdirde ise” ibaresinden sonra gelmek tzere “portfoyln
idaresini Hesaba birakmaya ya da” ibaresi eklenmistir.

MADDE 54 - 5684 sayili Kanunun 24 (ncl maddesi bashgiyla birlikte asagidaki
sekilde degdistirilmistir.

“Turkiye Sigorta, Reaslirans ve Emeklilik Sirketleri Birligi

MADDE 24 - (1) Sigorta sirketleri, reasirans sirketleri ve 4632 sayili Kanuna gore
kurulan emeklilik sirketleri merkezi Istanbul’da bulunan ve kamu kurumu niteliginde bir
meslek kurulusu olan Tilrkiye Sigorta, Reaslrans ve Emeklilik Sirketleri Birligine giris
aidatini 6deyerek Uye olmak zorundadir. Bu zorunluluk sigorta sirketleri ve reastirans
sirketleri icin sigortacilik ruhsati, emeklilik sirketleri igin emeklilik ruhsati almalarindan
itibaren en geg bir ay icinde yerine getirilir. Ancak, Bakanlar Kurulu, tGye olma
zorunlulugunu kaldirmaya yetkilidir. Sigorta sirketleri, reasirans sirketleri ve emeklilik
sirketleri hakkinda 18/5/2004 tarihli ve 5174 sayili Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile
Odalar ve Borsalar Kanununun 9 uncu maddesinin yedinci fikrasi hikmu uygulanmaz.



(2) Birlik nezdinde biri sigorta sirketleri ve reaslirans sirketleri, digeri emeklilik
sirketleri icin olmak lzere iki ayri Levha tutulur ve Birlige Gyelik islemlerini tamamlayan
ilgili sigorta sirketi, reastirans sirketi ve emeklilik sirketi Birlik Yonetim Kurulu tarafindan
derhal ilgili oldugu Levhaya kaydedilir.

(3) Levhadan silinme asadida belirtilen héllerde gergeklesir:

a) Sigorta sirketi ve reastrans sirketi igin;

1) Tim branslarda yeni sigorta ve reastlirans sozlesmesi yapma yetkisinin
kaldirnilmasi,

2) Ruhsatin verildigi tarihten itibaren bir yil iginde veya takip eden yillarda
Mistesarligin bilgisi haricinde, araliksiz olarak alti ay stire ile sigorta veya reaslirans
s6zlesmesi akdetmemesi,

3) Kendisine yapilan tebligata ragmen sliresi icinde giderlere katilma paylarini ve
aidatlarini 6dememesi,

4) Birlik Gyeliginin dismesi.

b) Emeklilik sirketi icin;

1) 4632 sayih Kanunun 9 uncu maddesinin ikinci fikrasi kapsaminda faaliyet
ruhsatinin gegersiz hale gelmesi,

2) Yeni s6zlesme akdetme yetkisinin kaldiriimasi,

3) 4632 sayili Kanun uyarinca olusturulan fonlarinin tamaminin baska bir sirkete
devredilmesi,

4) 4632 sayili Kanun uyarinca Bakan tarafindan iflasinin istenmesi,

5) Kendisine yapilan tebligata ragmen siresi icinde giderlere katilma paylarinin ve
aidatlarinin 6denmemesi,

6) Birlik tGyeliginin dismesi.

(4) Levhaya kayith olmayan sigorta sirketi, reasirans sirketi ile emeklilik sirketi
Genel Kurulda segme ve secilme hakkina sahip dedildir. Levhadan silinmeyi gerektiren
héallerin sona erdigini ispat eden sigorta sirketi, reasirans sirketi ile emeklilik sirketi,
Levhaya yeniden yazilma hakkini kazanir ve bu sirketlerden giris aidati alinmaz.

(5) Birlik Yonetim Kurulu gerekli gérdiigi hallerde, nedenlerini de agiklamak
suretiyle Levhaya yeniden yazilma talebinde bulunan sigorta sirketi, reasirans sirketi ile
emeklilik sirketini Levhaya yazilma sartlarinin varliginin devam ettigini ispatla zorunlu
tutabilir. Levhaya yeniden yazilma talebinin reddine iliskin karar gerekgeli olarak verilir.

(6) Levhadan silinen veya Levhaya yeniden yazilma talebi reddolunan sigorta
sirketi, reasirans sirketi ile emeklilik sirketi, Yonetim Kurulunun silme veya ret kararina
karsl onbes is glinl icinde Mustesarlida yazil itirazda bulunabilir. Yapilacak itiraz
karsisinda Mistesarlik en geg onbes is guinu iginde kararini bildirmek zorundadir.
Mistesarligin bu konuda verecedi karar kesindir.

(7) Birlik tyeliginin diismesi asadida belirtilen hallerde gergeklesir:

a) Sigorta sirketi ile reasirans sirketi icin;

1) Ruhsatlarinin timunun iptal edilmesi,

2) Hakkinda iflas veya tasfiye karar verilmis olmasi ya da baska nedenlerle
faaliyetinin sona ermesi.

b) Emeklilik sirketi icin;

1) Emeklilik faaliyet ruhsati ile sigorta ruhsatlarinin gegersiz olmasi,

2) Hakkinda iflas veya tasfiye karar verilmis olmasi ya da baska nedenlerle
faaliyetinin sona ermesi.

(8) Birligin amaci; meslegdin gelismesini temin etmek, Gyelerinin dayanisma, birlik
ve meslegin gerektirdigi vakar ve disiplin icinde galismalarini saglamak ve haksiz rekabeti
6nlemek Uzere gerekli kararlari almak ve uygulamaktir.

(9) Birligin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Meslegin gelismesini saglayicl 6nlemler almak, bu amacla arastirma kuruluslari
tesis etmek ve bu konudaki arastirma ve galismalar desteklemek.

b) Turkiye'de sigortaciligi ve bireysel emeklilik tasarruf ve yatinm sistemini temsil
etmek ve tanitmak igin gerekli girisimlerde bulunmak, yurt ici ve yurt disindaki ilgili
kuruluslara gerektiginde Gye olmak ve delege géndermek.

c) Gerektiginde sigorta sozlesmelerine iliskin rehber tarifeleri hazirlayarak sektorin
hizmetine sunmak.



¢) Sigortacilik ve bireysel emeklilik tasarruf ve yatinm sistemi mevzuati ile
kendisine verilen gérevleri yerine getirmek ve aldidi kararlarin ve énlemlerin
uygulanmasini izlemek.

d) Uyulmasi zorunlu meslek kurallarini belirlemek, Gyelerinin meslegdin gerektirdigi
disiplin iginde ekonominin ihtiyaglarina uygun olarak galismalarini saglamak, tyeleri
arasindaki haksiz rekabeti 6énlemek amaciyla gerekli her tirli tedbiri almak ve
uygulamak.

e) Sigortacilik ve bireysel emeklilik tasarruf ve yatirim sistemi konusunda egitim
vermek amaciyla ilgili kurulus ve derneklerle isbirligi yapmak, seminerler ve konferanslar
dizenlemek, kitap, dergi ve broslrler yayimlamak.

f) Sigorta ve bireysel emeklilik tasarruf ve yatirim sistemine iliskin olarak gerekli
say! ve nitelikte inceleme ve arastirma komiteleri kurmak; goérev, yetki ve calisma
sekillerini dizenlemek.

g) Uyelerinin yillik faaliyet sonuclari hakkinda her yil raporlar hazirlamak ve bu
raporlar Gyelerine ve ilgililere dagitmak.

g) Sigortacilikta tahkimin isleyisini dizenlemek ve sigorta hakemlerinin listesini
tutmak.

(10) Birlik, ilgili oldugu meslekler konusundaki mevzuat ile almis oldugu karar ve
o6nlemlerin uygulanmasini takip eder ve Mistesarlikga alinmasi talep edilen tedbirleri alir.

(11) Birlik, Mustesarligin uygun goérisi alinarak bu Kanun hikimleri gercevesinde
sigortacilik ve bireysel emeklilik tasarruf ve yatinnm sistemi ile ilgili tiizel kisiligi haiz biro,
sirket ve vakif kurmaya ve kurulu sirketlere istirak etmeye yetkilidir.

(12) Birlik organlari; Genel Kurul, Birlik Baskani, Yonetim Kurulu, Hayat Disi
Yonetim Komitesi, Hayat ve Emeklilik Yénetim Komitesi, Disiplin Kurulu ve Denetim
Kuruludur. Yénetim Kurulu harig olmak Gzere, sigorta, reasirans ve emeklilik sirketleri,
Genel Kurul disinda bu organlardan sadece birinde temsil edilir.

(13) Sigorta sirketleri, reasurans sirketleri ile emeklilik sirketleri Genel Kurulda,
genel miadir veya genel mudirin bu amagla vekalet verdigi, birinci derece imza yetkisine
sahip bir ydnetici tarafindan temsil edilir. Mlstesarlik, Birlik Genel Kurulunda gézlemci
bulundurabilir.

(14) Birlik Baskani ile Hayat Digi Yonetim Komitesi, Hayat ve Emeklilik Yonetim
Komitesi, Disiplin Kurulu ve Denetim Kurulu tyeleri Genel Kurul tarafindan iki yilidina
secilir. Birlik Bagkani Yonetim Kurulunun da baskanidir.

(15) Hayat Disi Yonetim Komitesi, hayat disi sirket temsilcileri tarafindan, Hayat ve
Emeklilik Yonetim Komitesi ise hayat ve emeklilik sirket temsilcileri tarafindan segilecek
dokuz Uyeden olusur. Hayat DisI Yonetim Komitesi ve Hayat ve Emeklilik Yonetim
Komitesi Uyeleri arasinda yapilacak segimle komite baskanlari ve komiteyi Yénetim
Kurulunda temsil edecek bir komite Uyesi belirlenir.

(16) Hayat Disi ve Hayat ve Emeklilik ydnetim komitelerinin segiminde, bes Uye ilgili
alandaki prim dretiminde ilk ona giren sirketler, ¢ Uye yine ilgili alandaki ilk on disinda
kalan sirketler ve bir Gye ilgili alanda agirlikli olarak galisan reaslirans sirketleri arasinda
yapilan ve ilgili alanda faaliyet gosteren tim sirketlerin katildigi segimle belirlenir. Hayat
veya emeklilik alaninda ilk ona giren sirketler belirlenirken, secim yilindan bir énceki yil
sonu kapanmis prim ve katki payi toplami dikkate alinir. ilgili alanda agirlikli olarak
calisan reasurans sirketinin bulunmamasi veya reasirans sirketlerinin ilgili komite
ayeligine aday olmamasi halinde, reastrans sirketlerine tahsis edilen kontenjan ilk ona
giren sirketler kontenjanina eklenmek suretiyle bu sirketlerin kontenjani besten altiya
cikarilir. Yukarida belirtilen dagiimi saglayacak sayida gruplardan aday ¢ikmamasi
halinde, gruplar arasindaki dagihm Genel Kurulca kararlastirilir.

(17) Birlik organlarinda Gye sirketler, genel midir veya genel miduar niteliklerini
haiz birinci derece imza yetkisine sahip bir ydnetici seviyesinde temsil edilir. Yonetim
Kurulu, Hayat DisI Yonetim Komitesi, Hayat ve Emeklilik Yénetim Komitesi, Disiplin
Kurulu ve Denetim Kurulu Gyelikleri kisiye bagh olmayip, bahse konu organlarda sirketi
temsil eden kisinin sirketiyle ilisiginin kesilmesi hallerinde, yerine ayni sirketi temsilen
genel mudir veya genel midir niteliklerini haiz birinci derece imza yetkisine sahip bir
yonetici geger. Birlik organlarinda gérev alan Uye sirketlerin Levha kaydinin silinmesi
durumunda bosalan Uyelik icin usuliine gére secim yapllir.



(18) Birlik Baskaninin sirketiyle ilisiginin kesilmesi halinde Birlik Baskanligi diiser.
iki ay icinde yapilan secimle, gérevi diisen Birlik Baskaninin tamamlayamadigi siireyi
tamamlamak Uzere Birlik Bagkani segcilir.

(19) Yonetim Kurulu; Birlik Baskani, Hayat Disi Yonetim Komitesi ve Hayat ve
Emeklilik Yonetim Komitesi baskanlari ve ayrica her iki komitece segilen birer komite
Uyesi olmak Uzere bes kisiden olusur. Birlik Baskani Yonetim Kurulu Baskani olup komite
baskanlari da yonetim kurulu baskan yardimcisidir. Yonetim Kurulunda yer alan komite
Uyelerinden biri Yonetim Kurulunca muhasip Uye olarak segilir.

(20) Denetim Kurulu ile Disiplin Kurulu, tger lyeden tesekkil eder. Denetim Kurulu
ile Disiplin Kurulu ilk toplantisinda birer baskan secer.

(21) Sigorta sirketleri, reastirans sirketleri ile emeklilik sirketleri Birlik Gyeligine
giriste Genel Kurul tarafindan her yil belirlenen miktarda giris aidati 6der. Birligin
masraflarina istirak paylari; sigorta ve reastlirans sirketleri igin bir yil zarfinda Tirkiye
dahilinde elde ettikleri direkt prim gelirleri; emeklilik sirketleri igin ise bir yil zarfinda
Turkiye dahilinde elde ettikleri emeklilik katki payi ile direkt prim gelirleri dikkate alinarak
yonetmelikteki esaslar dairesinde hesap edilir ve paylastinilir. Aidatlar ve giderlere
katilma paylari yonetmelikte belirtilen silre iginde 6denmedigi takdirde Birlik tarafindan
icra yoluyla tahsil olunur. Giderlere katilma paylarinin édenmesine dair kararlar 9/6/1932
tarihli ve 2004 sayili icra ve iflas Kanununun 68 inci maddesinde yazili resmi belge
niteligindedir.

(22) Hayat, hayat disi, reasiirans ve bireysel emeklilik tasarruf ve yatirnm sistemi
alanlarina iliskin gelir ve giderler Birlik blitgesinde ayri kalemlerde izlenir.

(23) Birligin bu madde uyarinca aldidi karar ve tedbirlere zamaninda ve tam olarak
uymayan uyeler hakkinda Yénetim Kurulunca besbin Tlrk Lirasindan ellibin TUrk Lirasina
kadar idari para cezasl uygulanir.

(24) Birligin calisma esaslari Birlikce hazirlanan ve Mistesarlikga onaylanan
ybnetmelik ile belirlenir.

(25) Birligin tim faaliyetleri Mistesarlik tarafindan denetlenir.”

MADDE 55 - 5684 sayili Kanunun 25 inci maddesinin ikinci fikrasinin son cimlesi
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Toplanti tarihlerinin, gindemde yer alan diger konular géz éniinde bulundurularak
gdrismelerin en fazla iki gltin icinde sonuglandirilacak sekilde dizenlenmesi zorunludur.”

MADDE 56 - 5684 sayili Kanunun 28 inci maddesinin altinci fikrasinda yer alan
“risk yonetimi ve i¢ denetim sistemlerinde” ibaresi “i¢ kontrol sistemlerinde”, sekizinci
fikrasinda yer alan “i¢ denetim” ibaresi “i¢ kontrol” ve dokuzuncu fikrasinda yer alan “i¢
denetim sistemi” ibaresi “i¢ kontrol sistemi” seklinde degistirilmistir.

MADDE 57 - 5684 sayili Kanunun 29 uncu maddesinin bashgi “Bilgi verme
yukimlalugu, uluslararasi kuruluslara Gyelik ve isbirligi” seklinde degistirilmis ve
maddeye asadidaki fikra eklenmistir.

“(3) Mustesarlik, sigortacilikla ilgili denetim ve dizenleme otoritelerinin katildidi
uluslararasi mali, iktisadi ve mesleki kuruluslara Gye olabilir ve isbirligi ve bilgi
paylasiminda bulunabilmeyi teminen uluslararasi mesleki kuruluslar ve yabanci tGlkelerin
yetkili mercileri ile mutabakat zapti imzalayabilir. Imzalanan mutabakat zapti Bakanin
onayi ile yararlage girer.”

MADDE 58 - 5684 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“arasinda sigorta sdzlesmesinden” ibaresinden sonra gelmek lzere “veya Hesaptan
faydalanacak kisiler ile Hesap arasinda” ibaresi ve sekizinci fikrasina asagidaki cimle
eklenmisg, onikinci fikrasinin dérdinci ctiimlesi ile onaltinci fikrasinin son ciimlesi
asadidaki sekilde degistirilmis ve maddeye onaltincl fikrasindan sonra gelmek lzere
asadidaki fikra eklenmis ve diger fikralar buna gore teselsil ettirilmistir.

“Mistesarlik bu fikra uyarinca aranacak deneyim ve bu deneyime esas teskil eden bilginin
tespitine iliskin 6élgUtleri belirlemeye yetkilidir.”

“Ancak, tahkim silresinin sona ermesinden sonra karar verilmis olmasi, talep edilmemis
bir sey hakkinda karar verilmis olmasi, hakemlerin yetkileri dahilinde olmayan konularda
karar vermesi ve hakemlerin, taraflarin iddialari hakkinda karar vermemesi durumlarinda
her héallikarda temyiz yolu aciktir.”



“Komisyon MudUrince karar en geg (g is glinl iginde taraflara bildirilir; ayrica kararin asli
dosya ile birlikte Komisyonun bulundugu yerdeki goérevli mahkemeye gonderilir ve
mahkemece saklanir.”

“(17) Talebi kismen ya da tamamen reddedilenler aleyhine hilkmolunacak vekalet
ticreti, Avukatlik Asgari Ucret Tarifesinde belirlenen vekalet (icretinin beste biridir.”

MADDE 59 - 5684 sayili Kanunun 31 inci maddesinin bashgi “Sigortacilik Egitim
Merkezi, destek hizmetleri ve diger organizasyonlar” seklinde degistirilmis, birinci
fikrasina “meslek kuruluslarinin katkilarindan,” ibaresinden sonra gelmek lzere
“Hesaptan aktarilacak katki payindan,” ibaresi ve ikinci fikrasindan sonra gelmek Ulzere
asadidaki fikra eklenmis, mevcut Uglinct fikra dérdinci fikra olarak teselsil ettirilmis ve
bu fikrada yer alan “organizasyonlara” ibaresinden sonra gelmek lizere “ve destek
hizmetlerinin verilis sekli ile destek hizmeti kuruluslarina” ibaresi eklenmistir.

“(3) Bu Kanun kapsaminda faaliyet gosteren kisi ve kuruluslar, faaliyet alanlarina
yardimcl veya tamamlayici nitelikteki destek hizmetini almadan 6nce, gerektiginde
Mistesarliga ibraz edilmek Uizere, alacaklari hizmetten dogabilecek riskler ile bunlarin
yonetilmesine, beklenen fayda ve maliyetin dederlendiriimesine iliskin yazili bir rapor
hazirlar. Alinacak destek hizmeti, destek hizmeti alanlarin mevzuattan dogan
yukimldltklerini yerine getirmelerini ve denetlenmelerini engelleyici nitelikte olamaz.”

MADDE 60 - 5684 sayili Kanuna 31 inci maddeden sonra gelmek lzere asagidaki
31/A maddesi eklenmistir.

“Sir saklama yukumlalaga

MADDE 31/A - (1) Bu Kanunun uygulanmasinda ve uygulanmasinin denetiminde
gorev alanlar, bu Kanuna tabi kuruluslarin gorevlileri ve yetkilileri, bu Kanuna tabi kisiler
ile bunlarin yaninda calisanlar ve disaridan hizmet alimi yoluyla sigortacilik sektdriinde is
gorenler, sifat ve gorevleri dolayisiyla 6grendikleri bu Kanun kapsaminda faaliyet
gdsteren kisi ve kuruluslar ile bunlarin istirakleri, kurulusglar ve sigorta sézlesmesi ile ilgili
kisilere ait sirlari bu konuda kanunen agikga yetkili kilinan mercilerden baskasina
aciklayamaz, kendilerinin veya baskalarinin yararlarina kullanamaz. Bu ylukimlalik séz
konusu sifat ve gbrevlerin sona ermesinden sonra da devam eder.

(2) Ancak, gizlilik s6zlesmesi yapilmasi ve sadece risk dederlendirmesi amaciyla
kullanilmak Gzere sigorta sirketi, reasirans sirketi ve emeklilik sirketlerinin kendi
aralarinda dogrudan dogruya ya da Sigorta Bilgi ve Gézetim Merkezi vasitasiyla
yapacaklari her tirll bilgi ve belge alisverisi sirasinda sigorta sirketi, reaslirans sirketi ve
emeklilik sirketlerine ya da sigorta sézlesmesi ile ilgili kisilere ait, yanlis sigorta
uygulamalari dahil, sir niteligindeki bilgilerin 6grenilmesi ve paylasimi sir saklama
yukimlaluga disindadir.”

MADDE 61 - 5684 sayili Kanuna 31/A maddesinden sonra gelmek lzere asagidaki
31/B maddesi eklenmistir.

“Sigorta Bilgi ve Gézetim Merkezi

MADDE 31/B - (1) Turkiye Sigorta, Reaslrans ve Emeklilik Sirketleri Birligi
nezdinde, sigortalilar ve sigorta sézlesmesinden dolayl da olsa menfaat saglayanlara
iliskin olarak, yanhs sigorta uygulamalari dahil, risk degerlendirmesine esas bilgileri
toplamak ve bu bilgilerin sigorta, reaslirans ve sigortacilik faaliyetinde bulunan emeklilik
sirketleri ile Mustesarlikga belirlenecek kisilerle paylasilmasini saglamak amaciyla Sigorta
Bilgi ve Gozetim Merkezi kurulur.

(2) Bu maddenin birinci fikrasinda belirtilen sirketler, Sigorta Bilgi ve Gézetim
Merkezine lye olmak zorundadir. Uye kuruluslar, Sigorta Bilgi ve Gdzetim Merkezince
istenilen her tarlt bilgiyi vermekle yakimludur.

(3) Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezi kurulus amaglarn dogrultusunda, 6zel hukuk
tlizel kisileri ile kamu kurum ve kuruluslarindan, kamu kurumu niteliginde meslek
kuruluslar ve bunlarin Gst kuruluslarindan, ilgili mevzuatla kurulmus diger bilgi
merkezlerinden bilgi talep etmeye ve bunlarla Mlstesarligin uygun goristine istinaden
bilgi alisverisine ydnelik sézlesmeler imzalamaya yetkilidir. S6z konusu kurum ve
kuruluglar Sigorta Bilgi ve Gézetim Merkezi tarafindan talep edilen bilgileri vermekle
yukUmludir. Sigorta Bilgi ve G6zetim Merkezinde toplanan bilgilerin bilgi sahibinin kendisi
veya onay vermesi durumunda bu madde uyarinca Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezi ile
bilgi alisverisine iliskin s6zlesme yapan 6zel hukuk tizel kisileri, kamu kurum ve
kuruluslan ile kamu kurumu niteliginde meslek kuruluslari ve bunlarin Ust kuruluslariyla



anilan s6zlesmeler gergevesinde paylasilmasi bu Kanunun 31/A maddesinin ikinci fikrasi
kapsaminda dederlendirilir.

(4) Sigorta Bilgi ve Gézetim Merkezi kendi yénetimi tarafindan temsil ve idare edilir.
Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezi is ve islemlerinden kendi yonetimi yetkili ve sorumlu
olup faaliyetleri igin gereken giderler kendi bitgesinden karsilanir. Mistesarlik, Sigorta
Bilgi ve Gozetim Merkezini denetler. Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezi sigorta
uygulamalar kapsaminda, police yazim ve hasar slireclerinin izlenmesi de dahil olmak
lzere Mustesarlik tarafindan talep edilen her tirli calismayi yapar ve bu amagla gerekli
alt yapiyi tesis eder.

(5) Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezinin bitln islem ve kayitlar gizlidir. Sigorta Bilgi
ve Gozetim Merkezi topladidi her tirlQ bilgiyi, Mistesarlia istenen bicim ve slirede
vermekle ylikimlidar. S6z konusu bilgiler, sahibinin agik rizasinin bulunmasi durumunda
belirledigi kisiye belli bir tcret karsilidinda verilir.

(6) Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezi nezdinde bulunan sir niteligindeki bilgileri, bu
konuda kanunen yetkili kihnan mercilerden bagkalarina aciklayanlar, hukuka aykiri olarak
kendisi ya da bagkasi yararina kullananlar, yayanlar, verenler, aktaranlar veya ele
gecirenler hakkinda 35 inci maddenin dokuzuncu ve onuncu fikralari htikiimleri uygulanir.
Bu fikrada tanimlanan suglarin bir tlizel kisinin faaliyeti cercevesinde islenmesi halinde,
ilgili tizel kisi hakkinda 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tirk Ceza Kanununun tizel
kisilere 6zgl guvenlik tedbirlerine hikmolunur.

(7) Sigorta Bilgi ve G6zetim Merkezine Uye sirketlerin Sigorta Bilgi ve Gdzetim
Merkezi giderlerine katilim paylari anilan sirketlerin bir dnceki yil gerceklestirdikleri prim
Uretiminin binde birini asmamak Uzere Mistesarlikca belirlenir. Mlstesarlik, bu oranin
yuzde elli oraninda azaltilmasina veya artirilmasina karar verebilir. Sigorta Bilgi ve
Gozetim Merkezi giderlerine Mistesarligin belirleyecedi esaslar dahilinde Hesaptan katki
saglanabilir.

(8) Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezinin kurulusu, faaliyetleri, Sigorta Bilgi ve
Gozetim Merkezinde toplanan bilgilerin kapsam, bicim ve igerigine ve bunlarin
paylasiimasina, paylasilacak bilgilerin kapsam ve igerigine, lcretlendirilmesine ve
Uyelerce 6denecek katilim paylarinin belirlenmesi, ytkimldliklere uymayan Uyeler
hakkinda yapilacak islemler ve bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar
ybnetmelikle belirlenir.”

MADDE 62 - 5684 sayili Kanunun 33/A maddesi baslidiyla birlikte asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Oladganistlu durumlarda teminat

MADDE 33/A - (1) Teror, savas, dogal afet ve benzeri olaganisti durumlar
nedeniyle yurt iginden veya uluslararasi piyasalardan sigorta veya reasirans teminati
bulunamayan riskler ile nikleer riskler gibi 6zellik arz eden riskler icin Bakan, sigorta
veya reaslrans havuzlari kurma veya kurulmasini koordine etme, sigorta ve reaslirans
sirketleri arasinda isbirligi yapilmasini saglama, olusturulacak havuz, organizasyon veya
isbirligi mekanizmalarinin yiratilebilmesi amaciyla bir veya birden fazla tlzel kisiyi,
olagandisi riskler yonetim merkezi olarak gérevlendirme konusunda MUstesarlida yetki
verebilir. Olagandisi riskler yénetim merkezleri galisma usul ve esaslari yénetmelikle
belirlenir.

(2) Hangi risklerin bu merkezler kapsaminda yonetilecegi, kapsama alinan risklere
prim destegi verilecek ise ne oranda prim destedi verilecedi, alinacak bir bedel
karsilidinda Devletge reasiiransa ne 6lgtide katilinacadi hususlar Bakanlar Kurulu karari
ile belirlenir.

(3) Ter6r, savas hali, dogal afetler ve benzeri olaganlstl durumlarda, yurt iginden
veya uluslararasi piyasalardan sigorta teminati saglanamamasi ya da saglanmasinda
glcltk bulunmasi ve Basbakanhdin gerekli gérmesi halinde, sivil hava ve deniz ulasim
araglar igin, MUstesarlikca sigorta veya reasirans teminati saglanmasina karar vermeye
Bakan yetkilidir. Verilecek teminatin kapsami, suresi, tird, limitleri, karsihidinda bir bedel
alinip alinmayacadi, bedel alinacak ise bedelin tutari, alinacak bedelin nemalandiriimasi
ve ybnetimine iliskin usul ve esaslar Bakan tarafindan belirlenir.”

MADDE 63 - 5684 sayili Kanunun 34 tncl maddesinin ikinci fikrasinin (b)
bendinde yer alan “i¢ denetim” ibareleri “i¢ kontrol” seklinde ve (j) bendinde yer alan



“onikibin Tlrk Lirasi” ibaresi “bin Tlrk Lirasindan onikibin Turk Lirasina kadar” seklinde
degistirilmigstir.

MADDE 64 - 5684 sayili Kanunun 35 inci maddesinin onaltinci fikrasinin son
climlesi ile onyedinci fikrasinin son climlesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Ancak, adli para cezasinin miktari, yerine getirilmeyen ytukimliligin veya yukimllik
eksik olarak yerine getirilmis ise eksik kalan miktarin ylizde ikisinden az, ylzde
onikisinden fazla olamaz.”

“Ancak, adli para cezasinin miktari, aktifte gergeklesen azalmanin ylzde besinden az,
ylzde yirmisinden fazla olamaz.”

MADDE 65 - 5684 sayili Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 1 - (1) Bu Kanundaki 6zel hikimler sakli kalmak kaydiyla, bu Kanunun
uygulanmasi ile bu Kanun kapsamindaki kisi ve kuruluslara iliskin yonetmelikler
Mistesarligin bagl oldugu Bakanlikga gikarilr.”

MADDE 66 - 5684 sayili Kanuna asadidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 2 - (1) Diger mevzuatta Tirkiye Sigorta ve Reaslirans Sirketleri
Birligine yapilan atiflar Turkiye Sigorta, Reastirans ve Emeklilik Sirketleri Birligine
yapilmig sayilir.”

MADDE 67 - 5684 sayili Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 3 - (1) 9/8/2008 tarihli ve 26962 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezi Yonetmeligine gore faaliyetlerini stirdiiren Sigorta Bilgi
ve Gozetim Merkezi, bu Kanunun yayimi tarihinden itibaren herhangi bir baska isleme
gerek kalmaksizin 31/B maddesi uyarinca kurulmus sayilr.”

MADDE 68 - 8/6/1984 tarihli ve 233 sayili Kamu Iktisadi Tesebbiisleri Hakkinda
Kanun Hukmiinde Kararnamenin 36 nci maddesinin (6) numaral fikrasi asagidaki sekilde
degistirilmis, bu fikradan sonra gelmek lzere asagidaki fikra eklenmis ve mevcut fikralar
buna gore teselsil ettirilmistir.

“6. Maliye Bakani, bu Kanun Hikmunde Kararnameye tabi tesebbislerin bir dnceki
yila iliskin kérlarindan Hazineye tekabil eden tutarlari;

a) Bu Kanun Hikmlinde Kararnamede belirtilen kisitlamalara tabi olmaksizin,
Hazine Mistesarliginin bagli oldugu Bakanin teklifi Gizerine genel bltceye gelir
kaydetmeye,

b) Tesebbislerin 6denmemis sermayelerine ve/veya gdrev zararlari alacaklarina
mahsup edilmek Uzere Hazine Mustesarliginin bagh oldugu Bakanin teklifi Gizerine bir
yandan bitgeye gelir, diger yandan da Hazine Mustesarligi blitcesinin ilgili tertibine
6denek kaydetmeye ve bu islemleri mahiyetlerine gore ilgili Devlet hesaplarina
kaydettirmeye,

yetkilidir.”

“7. Bu Kanun Hikminde Kararnameye tabi tesebblislerin gecen yildan daha énceki
yillara ait karlarindan Hazineye tekabll eden temetti tutarlar ile diger 6zkaynaklarinin
tamami veya bir kismi, ilgili tesebblisiin 6denmemis sermayesine ve/veya gbrev zarari
alacaklarina mahsup edilebilir. S6z konusu mahsup islemlerine Hazine Mistesarliginin
bagl oldugu Bakan; mahsup islemlerini Hazine Mustesarliginin teklifi Gzerine
mahiyetlerine gore bltgenin gelir ve gider hesaplariyla iliskilendirilmeksizin ilgili Devlet
hesaplarina kaydettirmeye Maliye Bakani yetkilidir.”

MADDE 69 - 233 sayili Kanun Hikminde Kararnamenin 37 nci maddesinden sonra
gelmek Uzere asadidaki 37/A maddesi eklenmistir.

“Tesebbislerin temettli 6édemeleri

MADDE 37/A - Bu Kanun Hikminde Kararnamenin 36 nci ve 37 nci maddelerinde
yer alan hikimler gercevesinde Hazineye devredilmesi gereken temettd tutarlari ve bu
tutarlara iliskin 6deme tarihlerini icerecek 6deme plani Hazine Mustesarliginin bagh
oldugu Bakan tarafindan belirlenir ve Hazine Mustesarliginca ilgili tesebbiise gonderilir.
Zamaninda ddenmeyen temettl tutarlar, 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usull
Hakkinda Kanun geredince gecikme zammi uygulanarak tahsil edilir. Ancak, Hazine
Mustesarliginin bagli oldugu Bakan tarafindan verilmis ek slreler icin gecikme zammi
uygulanmaz.”

GECICIi MADDE 1 - (1) 7/10/2001 tarihinden sonra akdedilmis bireysel emeklilik
ve sahis sigorta policeleri ile ilgili olarak bu maddenin yurtrlige girdigi tarihten 6nce
emeklilik ve sigorta sirketleri tarafindan yapilan 6demeler Gzerinden tevkif edilerek



O6denen vergilerin, 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 75 inci
maddesine bu Kanunla eklenen dordinci fikra hiikmine gére belirlenen menkul sermaye
iradi Gzerinden bu Kanunun yayimlandidi tarihte yirirlikte olan orana gore hesaplanan
tutarn asan kismi, bu maddenin yurirlik tarihinden itibaren bir yil icinde hak sahiplerince
tevkifatin yatirildigi vergi dairelerine basvurulmasi ve dava agilmamasi veya acilmis
davalardan vazgecilmesi sartiyla, 4/1/1961 tarihli ve 213 sayili Vergi Usul Kanununun
dizeltmeye iliskin hikimleri uyarinca red ve iade edilir. Bu kapsamda agilan davalardan
vazgecilmesi durumunda, idarece de acilmis davalar slrdlrilmez, taraflarca herhangi bir
masraf ve vekalet licreti talep edilemez.

(2) Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslari belirlemeye Maliye Bakanlidi
yetkilidir.

GEGICI MADDE 2 - (1) 29/5/2012 tarihi itibariyla bireysel emeklilik sisteminde
olup bu fikranin yurirlik tarihinden itibaren iki yil iginde bir emeklilik s6zlesmesini
birikimlerini alarak sonlandiran katilimcilarin, 31/12/2014 tarihine kadar bireysel
emeklilik sistemine 6deyecedi katki paylari igin Devlet katkisi 6denmez.

(2) Bu fikranin yurirltge girdigi tarihten 6nce sisteme girmis olan katimcilarin
28/3/2001 tarihli ve 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanununun
ek 1 inci maddesi uyarinca Devlet katkisina hak kazanmaya esas siresinde dikkate
alinmak Uzere fikranin yuriarlige girdigi tarih itibariyla sistemde bulunduklar toplam
stireye, fikranin yurarlige girdigi tarihten itibaren (g yil sistemde kalmak kosuluyla Ug
yilin sonunda bir defaya mahsus olmak lzere;

a) Sistemde 3 yildan fazla 6 yildan az bulunan katiimcilara 1 vyil,

b) Sistemde 6 yildan fazla 10 yildan az bulunan katilimcilara 2 yil,

c) Sistemde 10 yildan fazla bulunan katilimcilara 3 yil,

sure eklenir.

MADDE 70 - Bu Kanunun;

a) 2 nci, 4 Uncd, 5 inci ve 8 inci maddeleri, 16 ila 29 uncu maddeleri, gegici 2 nci
maddesinin ikinci fikrasi 1/1/2013 tarihinde,

b) 3 Uncd, 6 nci, 7 nci ve 9 uncu maddeleri ile gegici 1 inci maddesi yayimi
tarihinden iki ay sonra,

c) Diger maddeleri yayimi tarihinde,

yururltge girer.

MADDE 71 - Bu Kanun hiktmlerini Bakanlar Kurulu yaratar.

28/6/2012

Kanunun eki igin tiklayiniz.


http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/06/20120629-1-1.pdf

